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Parlament se usnes| na tomto z&kOaské republiky:
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VSEOBECNA USTANOVENI
81

Tento zakon upravuje vznik, 2mu, zanik a obsah sluzebnich pwtnvojaki z
povolani (dale jen "sluzebni perm).

§2

(1) Vojakem z povolani (dale jen "vojak”) jedaim, ktery vojenskotinnou sluzbu
vykonava jako svoje zagstnani. Vojak je ve sluzebnim péra k Ceské republice. Qian
muze byt povolan do sluzebniho p&m jen na zaklativlastni Zadosti.

(2) Pravni tkony vedcech sluzebniho pofru jménemCeské republikgini sluzebni
organy, kterymi jsou prezident republiky (dale ferezident"), ministr obrany (dale jen
"ministr") a v rozsahu @eném rozkazem prezidenta nebo rozkazem ministitziéel
n&elnici,feditelé a jini vedouci zatsetnanci.

(3) Sluzebni organy jsou povinny z@p§at rovny gistup a rovné zachazeni se vsemi
uchazei o povolani do sluzebniho p&nu (dale jen "uchaz®) a se vSemi vojakyip
vytvareni podminek vykonu sluzby, zejména pokud jde maouthu Fipravu a dosazeni
sluzebniho postupu, odifovani, jina peézita plreéni a plreni pergzité hodnoty. Je zakazana



diskriminace uchaz#é a vojaki z divodu rasy, barvy pleti, pohlavi, sexualni orientadey a
naboZzenstvi, narodnosti, etnického nebo socialpikiodu, majetku, rodu, manzelského a
rodinného stavu a povinnosti k rodjim¢hotenstvi nebo maitgtvi anebo proto, Ze vojak§n
koji. Je zakazano i takové jednani sluzebnich drgérré diskriminuje nikoliv imo, ale az
ve svych dsledcich. Za takové jednani se povazuje i n&vidkl diskriminaci. Za
diskriminaci se nepovaZzujiipady, kdy je pro odliSné zachazegsény divod sp@ivajici v
povaze sluzby, kterou vojak vykonava, a ktery j@\prkon této sluzby nezbytny.

(4) Sluzebni organ ani vojak nesmi zneuzivat vykirdv a povinnosti vyplyvajicich
ze sluzebniho poénu k Gjme jiného vojaka nebo k ponizovani jehistbjnosti. Za
poniZovani dstojnosti se povazuje i nezadouci chovani sexpéivahy a vSechny formy
obtZzovani, které situji k naruSeni tistojnosti vojaka, vytvieni zastrasujici, négtelskeé,
ponizujici a poktujici nebo urédzlivé atmosfeéry, a které jsou neétarevhodné nebo mohou
byt druhym vojakem opra¥n¢ vnimany jako podminka pro rozhodnuti, ktera auiyv
vykon prav a povinnosti vyplyvajicich ze sluzebngioorru.

(5) Dojde-li ve sluzebnim vztahu k poruseni prgpoginnosti vyplyvajicich z rovného
zachazeni s vojaky nebo k nezadoucimu sexualnionaah i vykonu sluzby, méa vojak
pravo se domahat, aby bylo upir&t od tohoto jednani a aby byly odsthay disledky
tohoto jednani.

(6) Sluzebni organy nesmi vojaka jakymkoligpbem postihovat nebo
znevyhodiovat proto, Zze se zakonnymigobem domaha svych prav a narelplyvajicich
ze sluzebniho poénu.

CAST DRUHA

VZNIK, PRUBEH, ZMENY A ZANIK SLUZEBNIHO POMERU VOJAKU
HLAVA |

VZNIK SLUZEBNIHO POMERU

§ 2a
Osobni udaje

(1) Od vzniku sluzebniho pamu do jeho zaniku zpracovavaji sluzebni organy tyto
osobni Udajel) vojaka:
a) jméno a fijmeni, Letre predchozich jmen affymeni a rodnéhoifjment,
b) akademické tituly addecké hodnosti s daty jejickiipnéni,
c) rodné&islo,
d) adresu mista trvalého pobytu a byadlist

e) statni obanstvi,

f) ziskané vzdani,



g) zdravotni zpsobilost k vojenskéinné sluzis,1a)

h) prehled o pedchozich pracovnich a sluzebnich poeoh a o samostatnych Weknych
¢innostech,

i) jazykové znalosti a zkousky z nich,

J) zvlastni schopnosti, dovednosti, zajmy a op&avn

k) trestni bezuhonnost,

) rodinny stav,

m) jména, pijmeni a adresy mista trvalého pobytu a by&listob blizkych.1b)

(2) K dolozeni uddj podle odstavce 1 je vojak povinefeglozit platné doklady a
podklady. Udaj o trestni bezdhonnosti podle od&tdvpism. k) se prokazuje vypisem z
evidence Rejstku tresti ne starSim nez 6dsiql.

(3) Sluzebni organy vedou osobni Udaje v osobpisus/ojaka a zakladaji d&jn
doklady a podklady, které prokazuji pravdivostespost osobnich GdajDéale vedou v
osobnim spisu vojaka doklady a podklady &bghu jeho sluzebniho pairu. Osobni Udaje

jsou vedeny i s vyuZzitim vygetni techniky.

(4) Vojak je povinen oznamit sluzebnimu organwzynv osobnich adajich, a to do 8
dni ode dne, kdy ke zémam doslo.

(5) Sluzebni organy zpracovavaii pinéni sluzebnich Ukdlosobni Udaje vojaka v
rozsahu vyplyvajicim z tohoto zdkona. Nestanotedito zakon jinak, postupuijtip
shroma#’ovani, uchovavani, #stupiovani, gedavani a jiném zpracovavani osobnichiiidaj
o vojécich a jinych fyzickych osobach podle zvi&strnpravniho pedpisu.lc)

§3
Podminky povolani do sluzebniho pé&mn

(1) Do sluzebniho poénu mize byt povolan atanCeské republiky starsi 18 let, ktery
a) slozil vojenskouifisahu,

b) vykonal zakladni nebo nahradni vojenskou sluzbu,

c) neniclenem politické strany, politického hnuti, odborar§anizace, nepodporuje,
nepropaguje nebo nesympatizuje s hnutim, kteréagaikl smetuje k potl&ovani prav a
svobodéloveéka nebo hlasa narodnostni, ndbozenskou anebo tagagmebo zag vidi jiné
skupire osob,

d) je trestd bezuhonny,

e) je zdravotd zpasobily k vykonu sluzby,

f) sphuje kvalifikacni predpoklady stanovené pro sluzebniazani.



(2) Ministerstvo obrany (dale jen "ministerstvatanovi vyhlaskou
a) po dohod s Ministerstvem zdravotnictvi apob posuzovani zdravotnitgobilosti oltan
pro povolavani do sluzebniho pém,

b) kvalifikacni predpoklady pro sluzebni tazeni.

§4
Vybér uchazeée

(1) Vyker uchazee se zahajuje dokanim pisemné zadosti o povolani do sluzebniho
pongru. Vykeér provadji sluzebni organy.

(2) Vyplreni osobniho dotazniku, 8éni osobnich udajpodle § 2a odst. 1, doloZeni
osobnich uddjpodle § 2a odst. 2 a vyjéhi souhlasu se zpracovanim osobnichiddau
podminkami pro vyé&r uchazee.

(3) SluzZebni organ @¥i, zda uchazesphuje podminky stanovené v § 3. Sluzebni
organ je oprawn si za delem owreni trestni bezihonnosti uchéeeryZzadat opis z evidence
Rejstiku tresti. Uchazeé musi byt o vysledku vynu pisems vyrozunen nejdéle do 6
mesial ode dne doreni Zadosti.

(4) Pred povolanim uchaze do sluzebniho poru jej sluzebni organ pisern
seznami sigdpokladanym dnem vzniku sluzebniho gama dobou jeho trvani, sluzebnim
zaazenim, mistem nastupu sluzby, se zakladni tyddstrdu sluzby a jejim rozvrzenim,
platovymi nalezitostmi a vyplatnim terminem, délkddné dovolené, podminkami vykonu
sluzby, podminkami zaniku sluzebniho pwma opatenimi zajiujicimi rovné zachazeni.

(5) O uchazé, ktery pisemi pozadal o povolani do sluzebniho poma nebyl
povolan, uchovavaji sluzebni organy osobni udajeaq o divodu nepovolani do sluzebniho
pongru po dobu 50 let. Po uplynuti této doby tyto Uddileviduiji.

(6) Ministerstvo stanovi vyhlaSkou doklady pro $slpostup pi vybéru a vzor
osobniho dotazniku.

§5
Povolani do sluzebniho peén

(1) Sluzebni posr se zaklada dnem bezpriestre nasledujicim po dni doéeni
rozhodnuti sluzebniho organu o povolanfarta do sluzebniho panu (dale jen "rozhodnuti
o povolani"). Rozhodnuti o povolani musi obsahovat
a) den nastupu sluzby,

b) sluzebni z@azeni,
€) misto nastupu sluzby,

d) dobu trvani sluzebniho peém,

e) zkuSebni dobu,



f) jmenovani do hodnosti,
g) platové nalezitosti.

(2) Dnem, ktery je v rozhodnuti o povolani stanmojako den nastupu sluzby, vznika
sluzebni porer.

(3) SluzZebni porr nevznikne, nenastoupi-li &n bez zavaznéhdidodu do sluzby v
den stanoveny v rozhodnuti o povolani.

(4) Do sluzebniho po#&nu se vojak povolava na dobwitou v trvani 2 az 20 let, neni-
li dale stanoveno jinak; dobu trvani sluzebniho granmize sluzebni organ na zakéad
pisemného souhlasu vojak&mit. P¥i stanoveni doby trvani sluzebniho psmse gihlizi k
doke pripravy pro vykon sluzby studiem na vojenskych ngtgch stednich a vysokych
Skolach, vetre studia v zahrani.

(5) ZkuSebni dobaini 3 nmesice. Doba, po kterou vojak nekona sluzbuzodu
piekazek ve sluzbnebo z dvodu neschopnosti ke sluZpro nemoc nebo uraz, se do
zkuSebni doby zag@tava v rozsahu nejvyse 10idn

(6) Ministerstvo stanovi vyhlaSkou dobu setrvamsiuzebnim postu u vojaka, kteri
se fripravuji k vykonu sluzby studiem.

HLAVA I
PRUBEH A ZMENY SLUZEBNIHO POMERU

86
Sluzebni zgazeni

(1) Vojak v pfibehu sluzebniho po#nu vykonava sluzbu podle geb ozbrojenych sil
na uzemi statu i v zahra&hv
a) ozbrojenych silactieské republiky,

b) ministerstvu.

(2) Vojak mize v piabéhu sluzebniho poénu plnit sluzebni tkoly obranného
charakteru podle pt#b ozbrojenych sil téZ v organech statni spravy nepravnickych
osobéach a organizaich slozkach statu, jejichZizovatelem nebo zakladatelem je
ministerstvo, anebo v mezinarodnich a nadnarodwiganizacich nebo organech.

(3) Vojak je sluzebtizaazovan podle spémych kvalifikatnich gedpoklad, podle
zawru sluzebniho hodnoceni a podle doby vykonu sluzbgadnosti, picemz kazdému
sluzebnimu zimzeni odpovida stanovena hodnost.

(4) Sluzebn za'adit vojaka podle odstavce 3 Ize i na zaklagsledki vybérového
nebo konkurzniheizeni. SluZzebni organy si pro tytdely zizuji vybérové komise jako své
poradni organy.



(5) Vojak, ktery se fipravuje k vykonu sluzby studiem nebo vycvikempsie
povolani do sluzebniho panu sluzebs zarazuje jakaiekatel. Vycvikem se rozumi vojenska
piiprava k ziskani zakladnich vojenskych znalostivaednosti nezbytnych k vykonu sluzby
vojaka.

(6) Vlada stanovi rf&zenim organy statni spravy, v nichz vojaci ploizsbni ukoly
obranného charakteru, aged vojaki v nich; ministr stanovi pravnické osoby a orgatida
sloZzky statu, jejichzizzovatelem nebo zakladatelem je ministerstvo, hiojaci plni
sluzebni ukoly obranného charakteru, &ghovojaki v nich.

(7) Vlada stanovi riizenim seznartinnosti vojak, stanovenych pro jednotlivé
hodnostni sbory a hodnosti.

8§87
Vojenské hodnosti a hodnostni sbory

(1) Podle splenych kvalifikatnich greedpoklad je vojak zéazen do hodnostniho
sboru a je jmenovan do vojenské hodnosti (daléhednost”).

(2) Stanovuji se tyto hodnostni sbory a hodnosti:
a) hodnostni sbor muZzstvo - hodnosti vojin, svolgadn
b) hodnostni sbor poddtojnici - hodnosti deséatniketa, rotny,

¢) hodnostni sbor praptici - hodnosti rotmistr, nadrotmistr, prapik, nadprapafik, Stabni
prapotik,

d) hodnostni sbor nizsiigtojnici - hodnosti poktik, nadpordik, kapitan,
e) hodnostni sbor vySsastojnici - hodnosti major, podplukovnik, plukovnik,

f) hodnostni sbor generalové - hodnosti brigadnegé, generalmajor, generalpdiky
armadni general.

(3) Pro vojaky, ktd se gipravuji k vykonu sluzby studiem nebo vycvikem, s
vyjimkou doktorského studijniho programu, se stape@whodnostni sbatekateli s €mito
hodnostmi:

a) vojin - po dobu konani vycviku,

b) svobodnik, desatniketa - po dobu studia ve vojenské vyssi odborné Skole a
bezprostedre navazujiciho vycviku,

c) svobodnik, desatniketa: - po dobu studia ve vojenské vysoké Skole v bakiaéim
studijnim programu a bezproéstire navazujiciho vycviku,

d) svobodnik, desatniketa, rotny, rotmistr, nadrotmistr - po dobu studiavegenské vysoké
Skole v magisterském studijnim programu.



(4) Do hodnosti genefajmenuje vojaky prezident na navrh viady, do ostitn
hodnosti jmenuji vojaky sluzebni organy.

(5) Vojaka Ize s jeho souhlasem vyijitné jmenovat do niZSi hodnosti, nez které v
prabéhu sluzebniho po#énu dosahl.

(6) Vojakovi Ize profjcit vysSi hodnost, nez kterou skémeé ma, na dobu
a) vykonu volené funkce,

b) plreni sluzebniho Ukolu, ktery prageni vyssi hodnosti vyZaduje.
(7) Vojakovi, kterému byla vysSi hodnost piipiena, pislusi prava a povinnosti, jako
kdyby byl do této hodnosti jmenovan. Pipfeni hodnosti vS8ak nezaklada narok na Upravu

platu podle této hodnosti.

(8) Doba, na kterou byla vysSi hodnost vojakoweipjcena podle odstavce 4, kin
dnem nésledujicim po dni, kdyebd progj¢eni vysSi hodnosti pominul.

(9) Hodnosti generalpropij¢uje vojakim na navrh vlady prezident, ostatni hodnosti
propajcuje ministr.

(10) Ministr stanovi pety vojaki v hodnostnich sborech aiie stanovit dalSflenéni
do sboi podle odbornosti a specializace vajak

§8
Doba vykonu sluzby v hodnosti

(1) NejkratSi doba vykonu sluziini v hodnosti

a) svobodnik, desatnikcata 1 rok,

b) rotny, rotmistr, nadrotmistr a pail 2 roky,

c) prapotik, nadpordik, kapitan, major a podplukovnik 3 roky,
d) nadprapatik 4 roky.

(2) V hodnostnim sboréekatet ¢ini nejkratSi doba vykonu sluzby v hodnosti
svobodnik, desatniketa:, rotny, rotmistr a nadrotmistr 1 rok. Do doby vykosluzby v
hodnosti podle odstavce 1 se doba vykonu sluzbydwbstnim sbordekateti nezapeoitava.

(3) Do doby vykonu sluzby v hodnosti se zépava doba trvani sluzebniho pénn
vojaka kron¢ doby dispozice podle § 10 odst. 4 a dobydodské dovolené, s vyjimkou
rodicovské dovolené, po kterou se vojakovi poskytujespié pomoc v matstvi podle

zvlastniho pravnihotpdpisuld).

(4) Do doby vykonu sluzby v hodnosti, do které bgjak jmenovan, se zafte i doba
vykonu sluzby v profg¢ené hodnosti podle § 7.



(5) Doby vykonu sluzby v hodnostecked jmenovanim vojaka do nizsi hodnosti, nez
které v ptibehu sluzebniho po#nu dosahl, éstavaji vojakovi zaptieny.

§9
Docasné zproghi vykonu sluzby

Pti davodném podezni ze zavazného poruseni sluzebnich povinnosti &b
spachani trestnéhiinu, ohrozoval-li by dalSi vykon sluzby vojakalelzity zajem sluzby
nebo objasovani jehainu, miZze byt vojak déasré zprosén vykonu sluzby ve svém
sluzebnim z&azeni na dobu nejvySe Esial. Tuto dobu Mize ministr vyjime&né prodlouzit,
nejdéle vSak o 3 #sice. Je-li proti vojdkovi vedeno trestidenti, Ize jej zprostit vykonu
sluzby v jeho sluzebnim gazeni do pravomocného skemi trestnihdizeni.

§10
Dispozice

(1) Vojak, ktery nemize vykonavat sluzbu ve svém sluzebnifazani nebo netize
byt sluzebg zarazen, se @i do dispozice.

(2) Do dispozice se tirvojak na dobu
a) nejvySe 3 rsidl a se souhlasem ministra nejvySe &iuoi, neni-li mozné rozhodnout o
jeho sluzebnim zazeni,
b) datasného zpro&hi vykonu sluzby,
c) kdy vojakyrg nemize z divodu €hotenstvi vykonavat sluzbu ve svém sluzebnirazni,
d) matéské dovolené obdoBnako u Zen v pracovnim paim,2)

e) rodtovske dovolené,3)

f) dovolené bez naroku na gemi nalezitosti po dobu, po kterou se mu poskypejezita
pomoc podle zvIastnichrgdpidi,4)

g) dovolené bez naroku na @éni nalezitosti delSi nez 30n
h) po kterou je neastny, nejdive vSak poiicatém dni,
i) vazby.

(3) Do dispozice rize byt uten vojak na dobu nejvySe Xsiail pred uplynutim
stanovené doby trvani sluzebniho gomnebo ped propudnim ze sluzebniho pasru.

(4) Do doby trvani sluzebniho pém se nezaptava doba dispozice, do které byl
vojak uken podle odstavce 2 pism. g) a h) a podle odstapism. i), byl-li pravomoch
odsouzen za trestr@yn.

(5) Po dobu dispozice podle odstavce 2 pism. &) azpodle odstavce 3 plni vojak
sluzebni ukoly podle rozkamnadizeného.



(6) Vojak, ktery byl wten do dispozice na dobu delSi nez 1 rokwodi uvedenych v
odstavci 2 pism. e) az i), je po ukeni dispozice sluzebrzaazen podle § 6; v ostatnich
piipadech se vraci vojak #pdo svého fivodniho sluzebniho razeni.

§ 10a
Zvlastni dispozice

Do zvlastni dispozice sedivojak, ktery je pisluSnikem Vojenského zpravodajstvi,
jestlize to vyZzadujeidezity zajem sluzby. Vojak deny do zvlastni dispozice ma obdobné
postaveni jakoifsluSnik zpravodajskeé sluzby begpestniho sboru, ¥azeny do zalohy
zvlastni podle zakona o sluzebnim gomprislusSniki bezpé€nostnich sbdida). Na vojaka,

ey

ktery je uten do zvlastni dispozice, se ustanoveni tohotormakouziji pimeiens.
PreruSeni sluzebniho p@nu
§11

(1) Vojakovi se perusuje sluzebni paimpo dobu vykonu
a) funkce podle zvlaStnihdgxpisu,5)

b) funkce v zastupitelstvu Gzemni samospravy, jfa ygkon nalezi podle zvlastniho
pravniho pedpisu odrmina,

C) trestu odgti svobody.

(2) Sluzebni powr se geruSuje podle odstavce 1 pism. a) a b) dnem zvalpenille
odstavce 1 pism. ¢) dnem néstupu vykonu trestetbsivobody.

(3) Vojakovi Ize perusit sluzebni po#n z divodu geruSeni studia nebo pro vykon
funkce v zahragi v mezinarodnich a nadnarodnich organizacich pegpnech.

(4) Sluzebni porr se miize @gerusit na dobu nejdéle 6 let z celkove doby trvani
sluZzebniho powru; doba peruSeni sluzebniho p@nu mize byt prodlouzena o dobu trvani
volebni kampa& Davody preruseni sluzebniho pa@nu je vojak povinen bez zbyteého
odkladu sdlit sluZzebnimu organu piser&an

§12

(1) Doba peruSeni sluzebniho p@nu se vojakovi nezagitava do doby trvani
sluzebniho powru.

(2) Vojak po skoteeni geruseni sluzebniho panu pokra&uje ve sluzebnim poéru
dnem, kdy dvody preruSeni sluzebniho p@nu pominuly. Timto dnem se vojak sluz&bn
zarazuje podle § 6. Neni-li mozné rozhodnout o jeldedbnim zgazeni, Wi se do dispozice
podle § 10 odst. 2 pism. a). Zanikvdd preruseni sluzebniho p@nu je vojak povinen bez
zbytegného odkladu sdit sluzebnimu organu piseran

§13
Doc¢asné povieni vykonem sluzby v jiném sluZzebnintfazeni



(1) Vojak mize byt déasre powten vykonem sluzby v jiném sluZzebninrazeni
stejné nebo vyssi uro¥nnejdéle na dobu 1 roku.

(2) Fi docasném pogteni vykonem sluzby v jiném sluzebninfazeni nevznika
narok na jmenovani do hodnosti stanovené pro tokebni zéazeni.

814
Sluzebni cesta

(1) Vojaka Ize vyslat na sluzebni cestu na dolabyiee nutnou. Vojak na sluzebni
cest plni sluzebni Ukoly podle rozkazu rtamného, ktery ho na sluzebni cestu vyslal.

(2) Podminky pro vykonani sluzebni cesty vojakareidem stanovi néizeny, ktery
ho na sluzebni cestu vysila.

815
Odveleni

(1) Vojaka Ize podle p&eb ozbrojenych sil odvelet na dobu nejdéle&Siiad v
kalend#&nim roce; na dobu delSitde byt odvelen jen se svym souhlasem nebo rozhmdnut
ministra.

(2) Odvelenim vojaka se rozumi jeho pi@ni sluzebnimi Ukoly, a to i
nesouvisejicimi s jeho sluzebnimrazenim, které pini po stanovenou dobu mimo misto
pravidelného vykonu sluzby nebo i ¥m. Nadizeny odveleného vojakatire stanovit, Zze
odvelenému vojakovi fize sluzebni Ukoly ukladat i jiny nédeny.

816
Prelozeni

(1) Vojak mize byt geloZzen k vykonu sluzby do jiného mista vykonu sjuibbo do
podiizenosti jiného sluzebniho organu ve stejnémawigtonu sluzby. Jinym mistem vykonu
sluzby se rozumi obec,5a) ve které ma vojék starmwevé misto vykonu sluzby (dale jen
"misto geelozeni”).

(2) Vojak mize byt na vlastni ZadostghoZen do jineého mista vykonu sluzby nebo do
podiizenosti jiného sluzebniho organu ve stejnémeawigtonu sluzby, je-li to v souladu s
potrebami ozbrojenych sil.

817
Sluzebni hodnoceni

(1) Sluzebni hodnoceni je podkladem pro rozhodiov&huZzebnim pogru vojaka.

(2) Sluzebni hodnoceni sfiea zejména v posouzeni pin sluZzebnich Ukdl
povinnosti vojaka, jeho odborné a psychickésnbilosti ke sluzebnimu gazeni, zdravotni
zpasobilosti a fyzické zdatnosti pro dalSi vykon slwzBluzebni hodnoceni musi byt pisemné
a hodnoceny vojak s nim musi byt seznamen.

(3) Ministerstvo stanovi vyhlaSkou postu giluzebnim hodnoceni a jeho hlediska.



HLAVA Il
ZANIK SLUZEBNIHO POMERU

§18
Zanik sluzebniho po#nu

Sluzebni porér vojaka zanika
a) uplynutim stanovené doby,

b) propu&tnim,

c) odretim hodnosti,

d) na zaklad rozhodnuti soudu o ztgavojenské hodnosti,6)

e) umrtim vojaka,

f) prohlasenim vojaka za mrtvého,

g) pozbytim statniho @anstviCeské republiky,

h) ztratou zdravotni Zgobilosti na zaklatirozhodnuti pezkumné komise,6a)
i) zbavenim nebo omezenimigobilosti k pravnim Ukaim,

J) zruSenim ve zkuSebni dab

§19
Propu&ni ze sluZzebniho patru

(1) Vojak musi byt propu&t ze sluzebniho pofru, pokud
a) dosahl dchodového vku stanoveného pro muze podle zvlastniho pravniédpisu,?)
b) splnil podminky naroku na starobriictiod podle zvlaStniho pravnihéeppisu,7a)
piicemz dosahldchodového $ku stanoveného pro muze podle zvlastniho pravniho
piredpisu,7)
c) prestal byt ze zdravotnichidodi zpisobily vykonavat sluzbu v dosavadnim sluzebnim
zarazeni, s vyjimkou zdravotnichidodia souvisejicich sthotenstvim, nebo podle zvlastniho
pravniho pedpisu9) neni Zisobily pro dalSi vykon sluzby v dosavadnim sluZzebn&azeni
a neni pro &ho jiné sluzebni zazeni,

d) se pestal gipravovat k vykonu sluzby studiem a neni péhmjiné sluzebni zazeni,

e) neni pro #ho v disledku organizénich zngn jiné sluzebni Zzazeni,



f) byl pravomoci odsouzen pro umysiny tresttijn k nepodmiginému trestu odti
svobody,

g) byl pravomoc# odsouzen pro trestriiyn a jeho setrvani ve sluzebnim psnby ohrozilo
vaznost ozbrojenych sil,

h) podle za¥ra sluzebniho hodnoceni nenitgpbily pro dalSi vykon sluzby,
i) se staklenem politické strany, politického hnuti nebo odlw@ organizace,

J) vykonava vydle¢noucinnost bez souhlasu sluzebniho organu rigtrwost odpo¥dného
zastupce podle zvlaStnich pravnidedpidi,9a) je¢lenem statutarnich nebo kontrolnich
organi pravnickych osob, které provozuji podnikatelskounost, s vyjimkowlenstvi ve
statutarnich nebo kontrolnich organech nestaveljitdvych druzstevizzenych ke sprayv
bytového fondu, a pravnickych osob a orgagnieh sloZek statu, jejichZizovatelem nebo
zakladatelem je ministerstvo nebo jiny spraviaid;]

k) podal Zadost o propusii ze sluzebniho pofru,

[) pominuly divody greruSeni sluzebniho p@nu podle § 11 a vojak ve sluzebnim pom
nepokr&uje podle § 12 odst. 2,

m) podporuje, propaguje nebo sympatizuje s hnkieré prokazatethsnetuje k
potlatovani prav a svobotlovéka nebo hlasa narodnostni, ndbozenskou anebo agago
nebo zas vici jiné skupirgé osob.

(2) V pripact sniZzeni ¥kové hranice pro vznik ndroku na starobigtibd podle
zvlastniho pravnihotpdpisu9b) mze prezident nebo ministr na zakiathdosti vojaka
rozhodnout v souladu s gebami ozbrojenych sil o setrvani vojaka ve sluzabpdneru i po
dosazeni tétodkove hranice, nejpozfl do dosazenitthodového ¥ku podle zvlastniho
pravniho pedpisu?). B rozhodovani se row prihlizi k odbornosti vojdka, dosavadnimu
prabéhu jeho sluzebniho patru, jeho moralnim vlastnostem, zdravotnimu stakyedno
Ucasti v zahrar@inich operacich.

(3) Sluzebni powr zanika uplynutim 3 kalen#édich nesiai nasledujicich po dni
dorweni rozhodnuti o propusti ze sluzebniho potru vydaného sluzebnim organem, neni-li
dohodou stanovena doba kratSi; to nepliagbmmpuséni ze sluZzebniho pafru podle odstavce
1 pism. a) a b), kdy sluzebni pé&nzanika poslednim dnem kaletid#éno nesice, v 8mz
vojak splnil podminky naroku na starobriiciod, neni-li dohodou stanovena doba kratsi, a
podle odstavce 1 pism. k), kdy sluzebni ppranika uplynutim 6 kalenddich neésiai
nasledujicich po dni do¥ani Zadosti o propusti, neni-li dohodou stanovena doba kratsi.
Sluzebni porer podle odstavce 1 pism. |) zanika uplynutim 16 dasledujicich po dni, kdy
vojak el pokratovat ve sluzebnim potru, pokud mu v tom nezabranily zavazZrig¢ady. Z
diuvodu uvedeného v odstavci 1 pism. g) musi byt vpjébusén ze sluZzebniho patru do 6
mesial ode dne, kdy se sluZebni organ o pravomocném d&asiozédél, nejpozdiji vSak
do 1 roku od nabyti pravni moci rozsudku.

§ 20
Zékaz propughi ze sluzebniho pafru



(1) O propudini vojéka ze sluzebniho pé&m nesmi byt rozhodnuto
a) @i docasné neschopnosti ke sléziiro nemoc nebo Uraz, s vyjimkotigadi, které jsou
podle zvlastniho pravnihdgdpisul0) dvodem zaniku naroku na nemocenskeé,

b) v dol# téhotenstvi vojakys, do devatého gsice po porodu, a v dépkdy vojakyre koji,
c) p&uje-li o dit mladsi 3 let,

d) od podani navrhu na Ustavni @8eéni nebo od povoleni lamEkého Iéeni poskytovaného
v doke neschopnosti ke sluzlaz do jejiho skateni; @i onemocwni tuberkul6zou nebo
nemoci z povolani se tato doba prodluzuje c¢6icd po propusdtni z Ustavniho oSitvani.

(2) Zakaz propushi se nevztahuje na propést z divodi uvedenych v § 19 odst. 1
pism. a), b), c), f) ai) azl).

8§21
Odnsti hodnosti

(1) Hodnost se odejme vojakovi za umysiné zviE/azné poruseni sluzebnich
povinnosti. Vojakovi, kterému byla hodnostiath, fislusi hodnost vojin.

(2) Generalm odnima hodnost prezident na navrh viady; ostatmijgkim odnima
hodnost ministr.

(3) Dnem odsti hodnosti zanika vojakovi sluzebni p&m

§ 2la
ZruSeni sluzebniho pairnu ve zkuSebni dab

Sluzebni organ nebo vojakiie zrusit sluzebni pafnve zkuSebni dabi bez uvedeni
divodu. Sluzebni posn zanikéa poslednim dnem kaletidéno nEsice, ve kterém bylo
dorweno vojakovi rozhodnuti sluzebniho organu o zruskrdiebniho pogru ve zkuSebni
dokz nebo ve kterém bylo sluzebnimu organu deno pisemné oznameni vojéka o zruseni
sluzebniho powrru ve zkuSebni dab Rozhodnuti nebo pisemné oznameni o zruSeni
sluZzebniho porru ve zkuSebni dabmusi byt dorteno druhé strannejpozdiji 5 dni prede
dnem, kdy ma sluzebni p@émzaniknout.

§22
Naroky po zruSeni rozhodnuti

o propu&ni ze sluzebniho pafru

(1) Dojde-li ke zruSeni rozhodnuti o progustze sluzebniho poru, sluzebni pogr
trva se vSemi pravy a povinnostmi.

(2) Fresahuje-li celkova délka doby, za kterou khynbyt vojakovi poskytnuty
perezni nalezitosti, 3 roky,fiznaji se petZni nalezitosti v rozsahu a vysi, v jaké by nalgzel
pri trvani sluzebniho po#énu, nejdéle za 3 roky, kterégquichazeji dni zruSeni rozhodnuti o
propuséni ze sluzebniho paofru.



§ 23
Pisemné hodnocentizaniku sluzebniho po#ru

Pri zaniku sluzebniho potnu je sluzebni organ povinen vydat na Zadost vojaka
nejpozdiji dnem zaniku sluZzebniho pa@nu potvrzeni o sluzba pisemné hodnoceni, ve
kterem musi byt vyhodnocen celyapéh sluzebniho pogmu.

HLAVA IV
VYKON A DOBA SLUZBY

§24
Vykon sluzby

(1) Vykonem sluzby se rozumi gimi sluZzebnich povinnosti podle sluzebnihtazani
a podle rozkak nadizeného.

(2) Za vykon sluzby lIze téZ uznahnost konanou z vlastni iniciativy ve présp
ozbrojenych sil, nept¢buje-li k ni vojak zvlastni opragni nebo nekona-li ji proti
vyslovnému zékazu nédeného.

8§25
Zakladni tydenni doba sluzby a kratSi tydenni dsibaby

(1) Zakladni tydenni doba sluzbwi 42,5 hodiny.

(2) Nadizeny nmiZe stanovit vojakovi kratSi tydenni dobu sluzbyadbbu sluzby
jinak vhodrg upravit, pozada-li o to vojak ze zdravotnich ngbych zavaznych @ivodi a
nebrani-li tomu dlezity zajem sluzby. Vojakovi s kratSi tydenni daksbuzby pislusi
mésicni plat odpovidajici této kratSi tydenni dabuzby.

(3) Nadizeny stanovi vojakovi na zakkadozhodnuti pezkumné komise kratSi
tydenni dobu sluzby v rozsahu nejra&® hodin tyds a nejdéle po dobu 6d&sial ode dne
skorteni neschopnosti ke sluZpro sluzebni araz nebo nemoc z povolani.

8§ 26
Rozvrzeni zakladni tydenni doby sluzby

(1) O rozvrzeni z&kladni tydenni doby sluzby rafihje sluZzebni organ. Stanovi
zatatek a konec doby sluzby v jednotlivych dnech; dodgdetrzité sluzby mzecinit nejvysSe
30 hodin. Dobu sluzby v jednotlivych dneclize nadizeny rozvrhnout na 2asti.

(2) Zakladni tydenni doba sluzby se rozvrhuje ipgifa rovnongrné na 5 dii sluzby
tak, aby dny netrzitého odpdinku v tydnu gipadaly pokud moZno na sobotu a &led
VyZaduje-li to povaha sluzby, e se sluzba rozvrhnout nerovngng; pramérna tydenni
doba sluzby nesmifppom v urkitém obdobi, zpravidlatyitydennim, pesahovat hranici
stanovenou pro délku zakladni tydenni doby sluzby.

§ 27
Prestavky ve sluzb



(1) Vojak ma nejdéle po 5 hodinach refpzitého vykonu sluzby narok néggtavku v
trvani nejmén 30 minut na jidlo a odginek. Jde-li o sluzbu, jejiz vykon néie byt
pirerusen, musi byt vojakovi zajigia gimérena doba na jidlo a odfinek.

(2) Do zéakladni tydenni doby sluzby se z&tava gestavka na jidlo a odpmek
a) v rozsahu 30 minut de&ipii rovnomerném rozvrzeni tydenni doby sluzby,

b) v celkovém rozsahu 45 minut pepretrzitém vykonu sluzby, kterd trva nejndét2 hodin,
c) v celkovém rozsahu 90 minuti pepretrzitém vykonu sluzby po dobu nejnéé2v hodin.

§28
Nepretrzity odp@&inek mezi sluzbami a négirzity odp@inek v tydnu

Zakladni tydenni doba sluzby se rozvrhuje tak,\aigk meél mezi koncem jedné
sluzby a poatkem nésledujici sluzby nigrzity odp@inek v trvani nejmén12 hodin a ve
zvlastnich nebo rezimovych sluzbach v trvani al@gpbodin; jednou v tydnu musi
nepetrzity odp@inek ¢init nejmérg 36 hodin.

§29
Sluzba konana nad zakladni tydenni dobu sluzby

(1) Vyzaduje-li to dlezity zajem sluzby, je vojak povinen konat slutaa zakladni
tydenni dobu sluzby. Sluzba nad zakladni tydenhudduzby se riive konat jen na rozkaz
nadizeného nebo s jeho souhlasem.

(2) Sluzbu nad zakladni tydenni dobu sluzby ndsmat vojak, kterému byla
stanovena kratSi tydenni doba sluzby.

(3) Sluzbou v noci se rozumi sluzba v 8okl 22 hodin do 6 hodin.

§ 30
Sluzebni pohotovost

(1) Vyzaduje-li to dlezity zajem sluzby, fize nadiizeny naidit vojakovi sluzebni
pohotovost.

(2) Sluzebni pohotovosti se rozuniitpmnost vojaka ve vojenskych objektech nebo
na jinych mistech, ktera tirnadizeny, a to mimo dobu sluzby.

(3) Sluzebni pohotovost nelzefitht vojakovi, ktery ma stanovenou kratSi tydenni
dobu sluzby.

§31
Intenzivni vojensky vycvik

(1) Intenzivnim vojenskym vycvikem se rozumi fegrity sled vycvikovyclinnosti,
které probihaji po dobu delSi nez 30 hodin a kraZi48 hodin.



(2) Doba vykonu sluzbyipintenzivnim vojenském vycviku se zahrnuje do adkli
tydenni doby sluzby. Po dobu intenzivniho vojenskéycviku se ustanoveni o rozvrzeni
zakladni tydenni doby sluzby, o feprzitém odpoinku mezi sluzbami, néptrzitém
odpainku v tydnu a o festavkach ve sluZmepouziji.

§ 3la
Nep‘etrzity vojensky vycvik

(1) Negretrzitym vojenskym vycvikem se rozumi fiepzity sled vycvikovych
cinnosti, které probihaji nejmé&d8 hodin.

(2) Po dobu negtrzitého vojenského vycviku se ustanoveni o zaklgienni dob
sluzby, o sluzb konané nad zakladni tydenni dobu sluzby, detefitém odpéinku mezi
sluzbami a negetrzitém odpoinku v tydnu a o pestavkach ve sluZmepouziji.

8 31b
NepretrZité vojenské nasazeni na Gz€raské republiky

(1) Negretrzitym vojenskym nasazenim na Gz&miké republiky je doba vykonu
sluzby @i pInéni kol ozbrojenych sil podle zvlastniho pravnihedgpisulOa).

(2) Nepgresahuje-li doba négtrzitého vojenského nasazeni na Gz€aské republiky
48 hodin, zapgitava se do celkové zakladni tydenni doby sluzbgs&huje-li doba
negetrzitého vojenského nasazeni na Gz€eské republiky 48 hodin, ustanoveni o zakladni
tydenni dob sluzby, o sluzbkonané nad zakladni tydenni dobu sluzby, detefitém
odpainku mezi sluzbami a négtrzitém odpdinku v tydnu a o festavkach ve sluélse
nepouziji.

§ 31c
Spolena ustanoveni k intenzivnimu vojenskému vycvikypiegzZitému vojenskému vycviku
a nepetrzitému vojenskému nasazeni na Uz€egkeé republiky

(1) Dobu zahdjeni a ukéeni intenzivniho vojenského vycviku, feprzitého
vojenského vycviku a négtrzitého vojenského nasazeni na uze€sgké republiky stanovi
sluzebni organ.

(2) Nadizeny je povinen v dabuvedené v odstavci 1dir vojakovi priméienou dobu
na jidlo a oddech a misto odjnaku.

(3) Za kazdych ukarenych 48 hodin néptrzitého vojenskeho vycviku nebo
nepetrzitého vojenského nasazeni na Uz€pské republiky ma vojak narok na 8,5 hodiny
volna v dols, ve které by rél jinak konat sluzbu.

(4) Za dobu volna podle odstavce 3 se plat nekvaino je sluzebni organ povinen
udklit neprodlert, nejpozdji do 3 mesiai od ukorgeni nepetrzitého vojenského vycviku
nebo nefetrzitého vojenského nasazeni na Gz€eské republiky. Za dobu vykonu sluzby
pii nepretrzitém vojenském vycviku a niggrzitém vojenském nasazeni na Uz€wské
republiky trvajicim 48 hodin a déle nenélezi vojakariplatek za néni praci, piplatek za
praci v sobotu a v neti, plat a nahradni volno za pradiegias, gfiplatek za dlenou snénu,



plat nebo nadhradni volno za praci ve svatek aéodnza pracovni pohotovost podle
zvlastniho pravnihoipdpisulOb).

HLAVA V
DOVOLENA A SLUZEBNI VOLNO

832
Délkaradné dovolené

(1) Vojak méa narok ngdnou dovolenou v kalenfitdm roce v délce 37 kalenidch
dna, véetre 10 dni, které jsou jinak dny jeho nigirzitého odpéinku v tydnu. Ripadne-li v
dohs dovolené svatekl1l) na den, ktery je jinak obvykbmem sluzby, nezapitava se do
fadné dovolené.

(2) Netrval-li sluzebni posn po cely kalendéi rok, ma vojak narok na pammou
castiddné dovolené. Patmacastiradné dovolené sedirtak, Ze za kazdy kalenigd mesic
trvani sluzebniho poénu ma vojak narok na jednu dvanactinu dovolené.ikfmili sluzebni
pongr nejpozdji 15. den v misici, ma vojak narok na pammoucast dovolené i za tento
kalend#ni mesic; za kalendai mesic, v Bmz sluzebni pogr zanikl, mé vojak narok na
pongrnoucast dovolené, jen jestlize v tomta@sici trval sluzebni posn déle nez 15
kalendénich dri.

§33
Cerpanifradné dovolené

(1) Nastupradné dovolené auje nadizeny, a to sithlédnutim k dilezitym zajmim
sluzby a k oprawnému pozadavku vojaka. Den nasti@dné dovolené se musi vojakovi
uréit nejmeére 15 kalendénich dri predem; tato Ihta se niZze zkratit, jestlize s tim vojak
souhlasi. Nastufadné dovolené seithe na zadost vojaka zmit.

(2) Nastupradné dovolené ar nadizeny tak, aby ji vojak mohl wgrpat do konce
kalendd&niho roku. Jestlize vojak ze sluZzebnidivaldi nebo pro dlezité osobni fekazky ve
sluzké nemohliddnou dovolenou v kalenfitdm roce vyerpat, je natizeny povinen
poskytnout ji tak, aby ji Werpal nejpozéi do konce nasledujiciho kaleridéo roku.
Nadizeny je vSak povinen &it vojakovi ¢erpaniradné dovolené alespd 4 dni v
kalenddnim roce vcelku.

(3) Nadizeny nenize ukit ¢erpani dovolené na dobu, kdy je vojak uznan
neschopnym ke sluzlpro nemoc nebo Uraz, ani na dobu, po kterou jgékyof na matéske
nebo rodiovské dovolené nebo vojak na rémrské dovolené. Na dobu trvani ostatnich
dulezitych osobnichigkazek ve sluzbmuze nadizeny utit vojakovi éerpani dovolené jen
na jeho zadost.

(4) Vyzaduje-li to dlezity zajem sluzby, ive nadiizeny zn&nit vojakovi pivodni
urceny nastup dovolené nebo ho z dovolené odvolagkvma narok na ndhradu nakiad
které mu tim vznikly.

(5) Vojak, jehoz doba sluzby je rozvrzena nerovéioe) ¢erpa dovolenou po tolik
obvyklych dnii sluzby, kolik jich na dobu jeho dovolenggada v celordnim priméru.



(6) Pozada-li vojakyqo poskytnutiadné dovolené tak, aligdna dovolena
navazovala bezprasdre na konec matské dovolené,2) a vojak o poskytnt#éiné
dovolené tak, aby navazovala bezpredte na skodeni rodéovské dovolené do doby, po
kterou je Zena opra¥nacerpat mateskou dovolenou,2) je sluzebni organ povinen jejich
Zadosti vyhout.

834
PreruSentadné dovolené

Réadné dovolenéa segrusuje, byl-li vojak v dobcerpani dovolené uznan neschopnym
ke sluzlg pro nemoc nebo Uraz nebo d@8g-li nemocnéhdlena rodinyjfadna dovolena se
pieruSuje také nastupem na ntak®u nebo rodovskou dovolenou.

835
Kracenitadné dovolené

(1) Radné dovolena se kratfi meschopnosti ke sluZlpro nemoc nebo traz & p
rodi¢ovské dovolené, s vyjimkou radivské dovolené, po kterou se vojakovi poskytuje
pergzita pomoc podle zvlastniho pravnin@gpisu,4) za prvnich 120 @& za kazdych
dalich 30 df o jednu dvanactinlRadna dovolena se nekréati peschopnosti ke sluZlpro
sluzebni araz nebo nemoc z povolani.

(2) Radna dovolena se krati za kazdy den neomluvenéomemosti vojaka ve sluzb
0 2 dny, nejvice o 22 dny v kalertd&m roce.

(3) Je-li vojak nefitomen ve sluzbz divodu vykonu trestu oditi svobody, po dobu
vazby, byl-li pravomoct odsouzen, po dobu, kdy byl n€ztny vice nez 30 dina po dobu
dovolené bez naroku na peni nalezitostifddné dovolena se krati za kazdych 30 dn
negitomnosti o jednu dvanactinu.

8 36
Kratka dovolena

Vojakovi miZze byt na jeho Zadost poskytnuta kratkd dovolerezsahu do 10 dnv
kalend#@nim roce k navste¢ rodiny, pokud nema v obci vykonu sluzby byt a Bgendeng
dojizdkt k rodirg. Kratka dovolena se poskytuje ve dnech, které gdauyklymi dny sluzby
vojaka. Kratkou dovolenou nelze poskytnout vojakéatery pobira fidavek na bydleni.

837
Zvlastni dovolena

Vojak, ktery koné po cely kalenidé rok sluzbu zdravi Skodlivou nebo zwlas
obtiznou anebo sluzbu uvedenou v § 120 odstt&druhé, méa narok na zvlastni dovolenou v
délce 7 kalendaich dri v kalendé&nim roce. Ministerstvo po dohé&d Ministerstvem
zdravotnictvi stanovi vyhlaskou, ktera sluzba jeazdSkodliva nebo zvl@%btizna.

§ 38
Rodi¢ovska dovolend a dovolena bez naroku naj@malezitosti



(1) Vojakovi se na Zadost poskytne ramliska dovolend v rozsahu stanoveném pro
zanmestnance v pracovnim painu zvlastnim pravnimigdpisem12).

(2) Nadizeny miZze vojakovi na jeho Zzadost gl z rodinnych nebo jinych zavaznych
duvoda dovolenou bez naroku na geni nalezitosti nejdéle na dobu 12siu.

§ 39
Sluzebni volno P piekazkach ve sluzb

(1) Nemize-li vojak pro pekazky z dvodia obecného zajmu nebo pralezité osobni
piekazky konat sluzbu, ma narok na sluzebni volnezbytré nutném rozsahu, pokud Ukony
v obecném zajmu nebo vilézité osobni zalezitosti nelzetigit mimo dobu sluzby.

(2) Sluzebni organ tize poskytnout vojakovi proitezité osobni fekazky ve sluzb
dalSi sluzebni volno, poipact mu mize poskytnout sluzebni volno i z jinych vaznych
duvoda.

(3) Sluzebni volno proipkazky ve sluzbse vojakovi poskytuje ve dnech, které jsou
jinak jeho obvyklymi dny sluzby.

(4) Sluzebni volno se poskytuje na Zadost vojakiaud je dvod sluzebniho volna
piredem znam.ilekazku ve sluzba dobu jejiho trvani je vojak povinen prokazat.

(5) Ministerstvo stanovi vyhlaskou, ze kterych katnich divoda a v jakém
konkrétnim rozsahu se poskytuje sluzebni volno.

HLAVA VI
ZVLASTNOSTI PRIJBEHU SLUZBY

§ 40
Zvlastnosti piibéhu sluzby v zahrani

(1) Na vojaky, kté konaji sluzbu v zahrafii se vztahuji ustanoveni tohoto zakona,
neni-li dale stanoveno jinak.

(2) Pro sluzbu v zahratiilze vojaka povolat do sluzebniho p&nni na dobu kratSi
nez 2 roky.

(3) Vojaka ke sluzbdo zahranii vysila ministr nebo sluzebni organy, které k tomu
ministr zmocnil.

8§ 40a
Zahranéni operace

(1) Zahrarini operaci se rozumi vykon sluzby mimo Gz€laské republiky, &hem
kterého vojak plni ukoly ozbrojenych sil podle Atliiho pravnihoigdpisul2a).

(2) Po dobu vyslani do zahrani operace plni vojak sluzebni povinnosti podle
zarazeni v ukolovém uskupeni nebo individialn



(3) Ukolovym uskupenim se rozumid@sné uskupeni vojenskych Gtfraiednotek,
jejich ¢asti nebo jednotlivych vojékpod velenim stanoveného velitele, které je sentava
Ucelem provedeni konkrétni operace nebo&plkonkrétniho ukolu a které nema stalou
organiz&ni strukturu. Velitel ma&i vojakim ukolového uskupeni postaveni sluzebniho
organu.

(4) Vyzaduiji-li to podminky zahraimi operace, neni velitel ukolového uskupeni
povinen pouZzivat ustanoveni o zakladni tydennédilzby, o sluzékonané nad zakladni
tydenni dobu sluzby, o n&girzitém odpdinku mezi sluzbami a négtrzitém odpsinku v
tydnu a o pestavkach ve sluZbVyZzaduji-li to pongry nebo zvyklosti v migtzahranini
operace, je velitel kolového uskupeni opgavatanovit vojakovi fmerend omezeni. Velitel
ukolového uskupeni je povinen v dglpo kterou jsou stanoveny ztizené podminky vykonu
sluzby a doby odpiinku, zabezpét vojakovi griméienou dobu na jidlo a oddech &itr
misto odpdinku.

(5) Po dobu vyslani do zahrani operace se dovolena a sluzebni volno poskytuji
pouze tehdy, umaitiji-li to podminky zahragni operace.

§41
Zvlastnosti piibéhu sluzby vojéaki

(1) Téhotn& vojaky® nesmi byt utovana do sluzeb, jejichZ vykon podle l&kaho
posudku ohroZuje jejéhotenstvi; to plati obdokro matce do konce devatéh@site po
porodu a vojakyni, kterd koji.

(2) Tehotna vojakys, vojakyre, ktera koji a vojaky& peiujici o dit mladSi nez 1 rok
muze byt utovana do nénich sluzeb, do sluzeb konanych nad zakladni tyiddwiou sluzby
a do sluzebni pohotovosti jen s jejim souhlasem.

(3) Tehotn& vojakys a vojakyre peiujici o di€ mladSi 8 let mze byt odvelena do
jiného mista sluzebnihoizeeni, peloZzena a vyslana na sluzebni cestu nad zaklati do
sluzby jen s jejim souhlasem.

(4) Néarok vojakys na mateskou dovolenou, rodovskou dovolenou a nagstavky
ke kojeni séidi zvlaStnim pravnimipdpisem13) obdokirjako u Zen v pracovnim paimu.

(5) Odstavce 2, 3 a 4 se vztahuji také na vojéleyi pobiraji peszitou pomoc,4) a
osantlé vojaky, ktei trvale p&uji o dit.

(6) Vojakyre, kterd je ¢hotna, vojakyn do konce devatéhodsice po porodu a
vojakyne, ktera koji, nesmi kon&tnnost, ktera Skodi jejimu organismwianost, ktera
ohroZuje jeji matiské poslani.

(7) Vojakyre, ktera je ¢hotn4, vojakyn do konce devatéhodsice po porodu a
vojakyne, ktera koji, je povinna neprodi&nznamit a dolozit sluzebnimu organu skutesti
rozhodné pro posouzeni zakanonosti vztahujici se k jejimu sluZzebnimuazeni.



(8) Ministerstvo v dohatls Ministerstvem zdravotnictvi stanovi vyhlaskinnosti a
pracovist, které jsou zakazany vojakynim, které jsghotné, vojakynim do konce devatého
mésice po porodu a vojakynim, které koji.

§42
Zvlastnosti piib¢hu sluzby vojak, ktefi se gipravuji k vykonu sluzby studiem

(1) Vojak, ktery uzakel dohodu o zvySeni nebo ra&sii vzalani, ma narok na
studijni volno.

(2) Ministerstvo stanovi vyhlaSkou rozsabeapani studijniho volna.

§43
Zvlastnosti piib¢hu sluzby vojak duchovnich afifislusniki zdravotnické sluzby

Na vojaky, ktéi konaji sluzbu jako duchovni, a néigtusniky zdravotnicke sluzby se
vztahuje tento zakon, nestanovi-li mezinarodni smjokterymi jeCeska republika
vazana,l14) jinak.

CAST TRETI

OBCANSKA PRAVA A VOJENSKE KAZENSKE PRAVO
HLAVA |

OMEZENI OBCANSKYCH PRAV VOJAKA

8§44
Shroma#’ovaci pravo

Vojak nesmi ve vojenskych objektech:@dat politickd shromaZdi ani provaet
politickou agitaci.

8§45
SdruZovaci pravo

(1) Vojak nesmi bytlenem politické strany, politického hnuti a odba¥a@rganizace.

(2) Vojaci se mohou sdruzovat v profesnich sdrictenejichZz¢innost musi byt
zabezpéena dohodou o spolupraci s ministerstvem awnitormou ministerstva.

8§46
Pravo svobodihprojevovat nabozenstvi nebo viru

Vojak nesmi ptadat nabozenskeé idnly a bohosluzby aastnit se jich, brani-li tomu
dulezity zajem sluzby, nekona-li sluzbu duchovnihdlp& 43.

8§47
Hospodé#ska a socialni prava



(1) Vojak mize vyjimené vykonavat vydle¢noucinnost pouze s pisemnym
souhlasem sluzebniho organu, neovlivni-li tatmost vykon jeho sluzby nebo jinylezity
zajem ozbrojenych sil.

(2) Sluzebni organ tixe uctleny souhlas pisengrodvolat. V odvolani souhlasu je
sluZzebni organ povinen uvésividy zneny svého rozhodnuti. Vojak je pak povinen bez
zbyteiného odkladu vy&ecnoucinnost skogiit zptisobem vyplyvajicim pro jeji skéani z
prislusnych pravnichipdpigi.

(3) Vojak smi vykonavatinnost v¥deckou, pedagogickou, publicistickou, literarni
nebo undleckou a spravu vlastniho majetku.

(4) Vojak nesmi vykonavé&innost odpo¥dného zastupce podle zvlastnich pravnich
predpigi9a) ani byitlenem statutarnich nebo kontrolnich ong@navnickych osob, které
provozuji podnikatelskotinnost, s vyjimkouwlenstvi ve statutarnich nebo kontrolnich
organech nestavebnich bytovych druzsiéxenych ke spravbytového fondu, a pravnickych
osob a organizaich sloZek statu, jejichzizovatelem nebo zakladatelem je ministerstvo
nebo jiny spravniitad.

HLAVA I
ZAKLADNI POVINNOSTI VOJAKU A ZAKLADNIi POVINNOSTI NADRIZENYCH

§48
Zakladni povinnosti vojak

(1) Vojak je povinen
a) disledre a gresre pinit akoly, které mu ukladaji pravntgrpisy a rozkazy nédidenych,

b) swdomit aradre konat sluzbu podle svych sil, znalosti a schopnost
c) zachovavat nikenlivost o skuténostech, o nichz se damél pii vykonu sluzby a které v
z4jmu ozbrojenych sil nelze &dvat jinym osobam; to neplati, pokud byl této poosti

zprosén sluzebnim organem,

d) ohlasit svému ndtkenému zavady, nedostatky, které ohrozuji nelautvykon sluzby, a
hrozici Skodu,

e) zvySovat své odborné znalosti a prohlubovat &wajlifikaci, dbat o svoji fyzickou
zdatnost,

f) dodrzovat pravidla sluZzebni zdWosti a chovat se i mimo sluzbu tak, aby neohrozil
vaznost a tvéryhodnost ozbrojenych sil, dodrzovat pykonu sluzby pravniigdpisy,
mezinarodni pravo vateé a humanitarni, mezinarodni smlouvy a rozkazyinedych,

g) pii vykonu sluzby nosit f@depsany stejnokroj; vyjimky stanovi sluzebni organ

h) nezneuZzivat ve syprosgch nebo ve prosieh jinych osob informace ziskan# pykonu
sluzby a nefijimat neopravané dary nebo jiné vyhody v souvislosti s vykoneuozy,



i) bezodklad® ohlasit naizenému zahdjeni trestniti@aeni \i¢i své osob a informovat ho o
prabéhu a ukokieni tohoto trestnihtizeni.

(2) Domniva-li se vojak, Ze rozkaz rteméného je v rozporu s pravnirregdpisem, je
povinen naéizeného na to upozornit; trva-li nézeny na spléni rozkazu, je vojak povinen
jej splnit. Vojak je povinen odéj spiréni rozkazu nakizeného, spachal-li by jeho spiim
trestnycin; tuto skuténost ohlasi neodkladrvysSimu naiizenému.

(3) Je-li @i vykonu vojenské sluzby neodklagitteba zakroku k odvraceni Skody
hrozici ve vojenskych objektech a na vojenském riddte je vojak povinen zakuit. Nemusi
tak Wwinit, brani-li mu v tom dlezit4 okolnost nebo jestlize by tim vystavil vaeméohrozeni
sebe, ostatni vojaky nebodamy anebo osoby seélblizké.

§ 49
Zakladni povinnosti natzeného

Nadizeni jsou povinni ve vztahu k pigdenym zejména
a) organizovatidit, kontrolovat a hodnotit vykon sluzby,

b) zabezp&ovat, aby byli pro vykon sluzby odbarpiipraveni a vycueni,
C) vytvéet @iznivé podminky pro vykon sluzby,

d) vést je ke sluzebni kazni, k pin sluzebnich povinnosti a vyvozovdistedky z
poruSovani sluzebnich povinnosti,

e) seznamovat vojaky s vojenskyadem a jeho zémami.

HLAVA I

KAZENSKA PRAVOMOC, KAZENSKE ODMENY, KAZENSKE TRESTY A JEJICH
UKLADANI

§ 50

Kazaiska pravomoc

(1) K&zeaiskou pravomoci se rozumi pravoilovat kdzéské odrndny a ukladat
kazaiske tresty.

(2) Kazaiskou pravomoc maji v celém rozsahu prezident astnjni rozsahu
stanoveném ve vojensky¢hdech sluzebni organy a tiani (dale jen "organy s k&wmkou
pravomoci”). K rozhodovani o sldvani kazéskych odndn a ukladani kadzeskych tresi
mohou organy s ka#skou pravomocitizovat kdzéské komise jako poradni organy, ve
kterych jsou zejména zastupci hodnostniho sboru.

(3) Prezident jako vrchni velitel ozbrojenychstdnovi ve vojenskéitadu podrobnou
Upravu vojenského kaiského prava.

§51
Kazaisky prestupek



(1) Kazeiskym grestupkem se rozumi zaéime jednani, které je v rozporu s pravnimi
piedpisy nebo vojenskyniiady, gedpisy a rozkazy, nejde-li o jiny spravni delikboeneni-li
trestné podle trestniho zakona.

(2) Jako kaziesky prestupek se \wWdi téz jednani vojaka ozéené za festupek ve
zvlastnim pravnimigdpise. Organy s kaggkou pravomoci takovyipstupek projednavaji a
ukladaji za Bj sankce a ochranna opati podle zvlaStnich pravnicheplpigi. 15)

§ 52
Kazaiské odmdny

(1) K&zeiské odndny se udluji za pikladné plgni sluzebnich povinnosti nebo za
zasluzn&iny. Zasluznyntinem se rozumi zejmeéna vykonani hrdinského skuytiajev
staténosti @i zachrag Zivota nebo majetku.

(2) K&zeaiskymi odngnami jsou zejména
a) pisemna pochvala,

b) prominuti dive uloZzeného kadzského trestu nebo jeho zahlazeni,
C) pergzity nebo ¥cny dar.

§53
Kazaiské tresty

(1) Kazaiské tresty se ukladaji za k#zké restupky podle § 51 odst. 1.

(2) K&zeaiskymi tresty jsou
a) napomenuti,

b) pisemnadtka,

c) vystraha pro neodpésiny vykon sluzby,
d) snizeni platu az o0 15 % az na dobudsini.
Ukladani kazaskych tresi

§54

(1) Postai-li k naprav vojaka a k obnoveni sluzebni k&arytknuti még zavazného
jednani, které ma znaky kamkého pestupku, kazesky trest se neulozi.

(2) Pred ulozenim kazeského trestu se musi Upla gresre zjistit skutkovy stav.
Vojakovi se musi fed ulozenim kazeského trestu umoznit vyjéitise k \&ci, navrhovat
dikazy a hdjit se. Organy s k@sou pravomoci jsou opragmy vyslechnout téz toho, kdo
podal podst k projednani kazeského pestupku.



(3) F¥i rozhodovéni o ulozeni kagského trestu sefiplizi k povaze protipravniho
jednani, k okolnostem, za kterych &mu doslo, k jeho nasledin, mire zavirgni, k
dosavadnimu pbmi sluzebnich povinnosti a k druhu a mnozstvi dosmhhlazenych
kazeaiskych tredi.

§ 55

Za kaz#ésky prestupek ulozi organ s kamkou pravomoci kazeky trest nejtive 24
hodin po jeho spachani, nejpéjd/Sak do 60 di ode dne, kdy se o jeho spachaniaisis
Je-li jednani vojaka, vémz Ize spabvat naplgni skutkové podstaty kaiského pestupku,
piedmétem Seteni jiného organu, @né lhita 60 dri pro uloZzeni kdzeského trestudzet
dnem, kdy se organ s k&skou pravomoci dawdél o vysledku tohoto S&tni; dopustil-li se
vojak kdzaského pestupku v zahradi, dnem nasledujicim po dni navratu vojaka ze
zahranti. Za kazésky prestupek Ize ulozit kaasky trest do 1 roku ode dne jeho spachani.

§ 56

Kazeisky trest nelze ulozit nebo vykonat, byl-li ké&gky trest prominut anebo
vztahuje-li se naiestupek amnestie nebo byl-li vojak za tyZ skutélpjavomoct odsouzen
soudem; byl-li kazgsky trest ulozenidve, zrusi se sdinnosti ode dne uloZeni.

§ 57

(1) Kazaisky trest uklada organ s kd@skou pravomoci pisemnym rozhodnutim, které
se musi vojakovi dotiit. Proti rozhodnuti o uloZeni k&ského trestu Ize podat odvolani do
15 dri ode dne jeho doeni; do doby pro podani odvolani se nezépwa doba
nepetrzitého vojenského vycviku. Odvolani podava vaydanu s kazeskou pravomoci,
ktery je nadizen tomu, jenz o ulozeni kamkeho trestu rozhodl. Proti rozhodnuti prezidenta
se nelze odvolat. Odvolani Ize vzitzdo doby rozhodnuti organu s ké&gkou pravomoci,
ktery o odvolani rozhoduje.

(2) O odvolani rozhoduje organ s kagkeou pravomoci bez zbyieeho odkladu,
nejpozdiji do 30 dmi ode dne dorteni odvolani. Rozhodnuti je vykonatelné dnem
nasledujicim po nabyti pravni moci.

858
Zahlazeni kédzeského trestu

(1) Nedopustil-li se vojdkdnem 1 roku od pravomocného uloZeni kék&ho trestu
dalSiho kadzieského pestupku, kazesky trest se zahladi vypésim z evidence a vojak se
posuzuje, jako by mu kéaiteky trest nebyl ulozen.

(2) Organ s kazsskou pravomoci fize i gred uplynutim doby stanovené v odstavci 1
rozhodnout o zahlazeni kamského trestu silédnutim k chovani vojaka.

CAST CTVRTA
PECE O VOJAKY

§ 59



Podminky pro vykon sluzby

(1) Ministerstvo vytvé vojakim podminky praadny, hospodéarny a bezjms vykon
sluzby.

(2) Ministerstvo je zejména povinno
a) zajifovat pro vojaky zdravotni sluzby,
b) ztizovat, udrZzovat a zlepSovat socialnfizani,
C) peovat o vzhled a Upravu mist, ve kterych vojaci vykeaji sluzbu,
d) vytvaet griznivé podminky pro stravovani vojgk
e) zaji¥ovat vojakim ubytovani,

f) vytvaret podminky pro soustavné &aévani a prohlubovani kvalifikace vojak zajmu
ozbrojenych sil,

g) zabezp&ovat rekvalifikaci vojakm,

h) vytvaet podminky pro uspokojovani kulturnich, rekmgiah a &ovychovnych pateb a
zajmoveécinnosti vojaki,

i) podle podminek, v nichz je gin Ukol, zaji$ovat vojakKim vyslanym do zahraémi operace
piiméreny kontakt s osobami blizkymilb).

(3) Ministerstvo nmiZze poskytovat p# podle odstavce 2 pism. a), d) a h) nositel
oswdcéeni podle zvlastniho pravnihoegolpisul6) a jejich manzelkam, marife| pogipac
vdovam nebo vdovan po nich, byvalym vojakm, ktei konali sluzbu v zahraémich
operacich, a byvalym vojékn, ktei jsou pozivateli davekidthodového pojigni, jez vyplaci
ministerstvo.

§ 60
Dohoda o zvySeni nebo rogii vzalani

(1) Sluzebni organ uzey's vojakem, ktery si zvySuje nebo réag@ vzclani
vyuzitelné pro sluZzebni g@zeni souvisejici s vykonem sasného neboipdpoklddaného
sluzebniho zZi@zeni dohodu, kterou se stat zavazuje umoznit vgjakyseni nebo roz&ni
vzklani. Vojak se zavazuje setrvat po séemi studia po dohodnutou dobu ve sluzebnim
ponru nebo uhradit naklady spojené se zvySenim netxieaim vzalani nebo jejicitast,
a to i tehdy, zanikne-li vojakovi sluZzebni pémpred ukoenim zvySeni nebo rozéni
vzklani nebo v jeho mibéhu.

(2) Dohoda se musi uzidvpisem® a musi v ni byt uvedeny
a) stupé vzalani nebo druh kvalifikace a #pob jejich ziskani,

b) doba, po kterou se vojak zavazuje setrvat veeblinim ponsru,



c) druhy néklad, které bude vojak povinen uhradit, nesplni-ijzavazek setrvat ve
sluzebnim porru,

d) nejvyssi celkovédastka, kterou bude vojak povinen uhradit, jinakghoda neplatna.

(3) Do doby setrvani ve sluzebnim piymse nezapdtava doba dispozice podle § 10
odst. 4 a dobaipruseni sluzebniho panu podle § 11.

(4) Nesplni-li vojak stij zavazek setrvat ve sluzebnim pismpouze &asti, povinnost
uhradit naklady se po¥me snizi.

(5) Povinnost uhradit ndklady zanika, zanikl-liztbni ponsr vojaka podle § 18 pism.
e), ), h) ai) nebo podle § 19 odst. 1 pism. g)¢cpa e).Ministr nebo jim zmoeény sluzebni
organ ntize v mimdgadnych pipadech na Zadost vojakaste&né snizit nebo zcela prominout
povinnost vojaka uhradit naklady, zanikl-li jehaZztbni pordr z jinych divoda.

(6) Ministerstvo stanovi vyhlaSkou vysi Uhradyerktu I1ze na vojadkovi poZadovat,
pokud nesplni dohodu.

§ 61
Ubytovani nebo byt

(1) V obci vykonu sluzby nebo v obci, ze kterérjezné dentidojizdt do mista
pravidelného vykonu sluzby, zabeZpministerstvo vojakovi po dobu trvani sluzebniho
poneru ubytovani nebo muiie zabezpsat byt.

(2) O m@ideleni bytu vojakovi rozhoduje sluZzebni organ na aék|eho Zadosti a na
zaklad posouzeni naléhavosgasSeni jeho bytové p@by bytovou komisi. Bytova komise
ustanovena sluzebnim organem v th&dtiZby, sloZzena ze zastupatvar a z&izeni v mist
sluzby zpracovava jednou za &sice pdadi Zadatei o byt podle &chto hledisek:

a) sluzebni z@azeni vojaka,

b) bytové podminky vojaka a jeho rodiny,

¢) socialni podminky vojaka a jeho rodiny,

d) doba odloteni vojaka od rodiny,

e) predpokladana doba trvani sluzebniho pam
f) zdravotni stav rodiny vojaka.

(3) Ministerstvo niZe ponechat vojakovi byt v ndjmu i po zaniku sluiitbb pongru
vojaka nebo uzait ngjemni smlouvu k takovému bytu s pstalym manzelem anebo s
pozistalymi cétmi, jestlize vojédk zejména
a) ztratil zdravotni zjsobilost nasledkem sluzebniho Grazu nebo nemoaval@ni a jeho

sluzebni porer zanikl podle § 18 pism. h),

b) byl propu&n ze sluzebniho pofru podle § 19 odst. 1 pism. a) a b),



c) zentel ndsledkem sluZzebniho Urazu nebo nemoci z poivolan

(4) Vojak, ktery nebydli ve sluzebnim Bwt obci jeho vykonu sluzby nebo v obci, ze
které je mozné dewrdojizdt do mista pravidelného vykonu sluzby, ma naroknasicni
piidavek na bydleni (dale jenfidavek na bydleni").i#davek na bydleni nélezi ve vysi od
0,8 do 1,7nasobku minimalni mzdy17) (dale jen "loefty") podle obce vykonu sluzby a
podle p@&tu obyvatel zZijicich v migtvykonu sluzby. Narok natfilavek na bydleni zanik&ip
zaniku sluzebniho po¥ru nebo po fidéleni sluzebniho bytu v obci vykonu sluzby vojaka
nebo v obci, ze které je mozné denni da@jiidlo mista pravidelného vykonu sluzby.
Pridavek na bydleni vojakovi nenalezi, jestlize béznych dvodi odmitne sluzebni byt
zajis€ny ministerstvem; nendlezi rotihpo dobu jeho sluZzebnihotaaeni jakaiekatele, ve
zkuSebni do§ po dobu peruseni sluzebniho p@nu podle 8 11 nebo pokud je mu
ministerstvem hrazeno nadjemné za byt v énpsavidelného vykonu sluzby v zahraini
Vojakovi, ktery ma narok narfglavek na bydleni, nenalezi nahrady jakicspuzebni cestani
nahrady p dennim dojizdni.

(5) Vojakovi, ktery konda sluzbu v obci, kde neliyed sluzebnim byta kde dopravni
spojeni neumatuje denni dojizéhi do mista pravidelného vykonu sluzby, zabézpe
ministerstvo ubytovani za dhradu.

(6) Vojakovi, ktery se fipravuje k vykonu sluzby studiem, se ubytovani zaleiuje
bezplat. Ubytovani se zabezfige ode dne zahajeni studia do dne jeho téoi
nezabezpalje se pi cestach a pobytu mimo vojenskou 3kolu, kterémejszajmu
ozbrojenych sil, a v dalerpaniradné a kratké dovolené.

(7) Hi sluzebni cesta odveleni se vojakovi poskytuje bezplatné ubytava

(8) Ubytovani se poskytuje ve vojenskych ubytoshaddizenich, vyjimeéng jej Ize
zajistit v ubytovacim zézeni jiného provozovatele.

(9) Vlada stanovi ri&zenim kategorie obci vykonu sluzby a koeficienty pypaiet
piidavku na bydleni. VySe nasabke zaokrouhluje na celé stokoruny nahoru. Vlagawip
narizenim vysi koeficierit vzdy @i zméné minimalni mzdy.

§ 62

Rekreace

Ministerstvo niize zabezp®vat vojakovi a jeho rodihspol€nou rekreaci s
prihlédnutim k narénosti a obtiznosti vykonu sluzby.

§ 63
Jednorazova pénani vypomoc

Ministr miZe v mimdadnych pipadech fiznat vojakovi na jeho Zadost kgkonani
pirechodné, jim nezauné tizivé socialni situace jednorazovou nenavrapestzni
vypomoc az do vySe dvacetinasobku minimalni mzdy.17

8 64
Rekvalifikace



Pred zanikem sluzebniho pém Ize umoznit vojakovi na Zadost rekvalifikaci na
naklady statu, trval-li sluzebni p@mnejmeért 5 let, a to s phlédnutim k ziskané kvalifikaci.

8 65
Prispivek na pokeb vojaka a paiebni olfad s vojenskymi poctami

(1) Zentel-li vojak mimo valény stav na UzenGeské republiky, poskytnesiglusny
Gtvar na pani pozistalych uhradu nutnych vydana jednoduchou rakev s kovovou vlozkou a
Uhradu poplatk a dopravného za@voz do mista pdbu. V gripad umrti vojaka v zahradi
nalezi thrada podleity prvni, pouze pobyval-li vojak v zahrg&nie sluzebnichioodi.

(2) Na gani pozistalych vypravi Gtvar svym nakladem zZehému vojaku jednoduchy
pohreb; do naklafl se zahrnou i vydaje na kovovou vlioZku, poplatkippravné do mista
pohibu, nevypravuje-li se paddb v mist umrti. Plréni podle odstavce 1 v tomtdipact
nendlezi.

(3) Vojak, ktery zerrel v dol& trvani sluzebniho po#nu, mize byt poltben ve
vojenském stejnokroji a mohou mu byt prokazany neke& pocty. Obdolinse to tyka vojaka,
ktery byl propu&tn do zalohy, bylo mu povoleno nosit stejnokrijgtavnostnich
prilezitostech18) a poté zée.

CAST PATA
ZABEZPECENI VOJAKU
HLAVA |

PLATOVE NALEZITOSTI

8 66
Poskytovani platu

(1) Vojakovi se poskytuje plat podle zvlaStnichyrich gedpigi. Obsahuji-li tyto
piedpisy ustanoveni o vykonu prace, rozumi se tinomyguzby podle § 24.

(2) Za vykon sluzby se pro narok na plat pova#gjearadné dovolené, kratke
dovolené, zvlastni dovolené, dobaidsného zpro&hi vykonu sluzby, doba denniho studia,
doba studijniho volnaipstudiu @i vykonu sluzby, doba preventivni nebo miadné
rehabilitace, doba rekvalifikace, doba volna zareepity vojensky vycvik a néptrzité
vojenské nasazeni na Uzetid@ské republiky a doba sluzebniho volnaizadii obecného
z4jmu a pro dlezité osobni fekazky ve sluzbs vyjimkou dalSiho sluzebniho volna pro
dulezité osobni fekazky ve sluzbnebo z jinych vaznychugodu.

(3) Narok na plat nebo na nahradu platu nevznifakevi vyslanému k vykonu
sluzby v zahragti, pokud je mu plat poskytovan z pr@stki mezinarodni nebo nadnarodni
organizace nebo organu.

§ 67
Poskytovani platu ve zvlaStnickpadech



(1) i dotasném zpro&hi vykonu sluzby se vojakovi krati plat o 50 %. &kraceni
se sniZuje 0 5 % za kazdou vyzivovanou osobu, nbgmiSak nizSi nez 25 %. Kraceny plat
nesmi byt niZ8i neZz minimalni mzda stanovena avi@spravnim pedpisem. 17)

(2) Vojakovi se plat nesniZzuje
a) byl-li uren do dispozice podle § 10 odst. 2 pism. a) a&c)@odst. 3,
b) po dobu odveleni,
c) po dobu déasného posteni vykonem sluzby v jiném sluzebnintazeni,
d) po dobu, po kterou mu niageny stanovil kratSi tydenni dobu sluzby podl&®dast. 3,
e) po dobu nejvyse 64&wiai, byl-li v disledku organizénich znén jinak sluzeb# zaazen,
f) po dobu trvani tir¢iho volna.19)

(3) Pokud podeaeni ze zavazného poruseni sluzebnich povinnosti ieBpachani
trestnéhainu nebylo vojakovi prokazano a &sné zproghi vykonu sluzby bylo zruseno,

nalezi vojakovi rozdil, o ktery byl plat zkracen.

(4) Vojak zaazeny do zvlastni dispozice ma narok na plat pédteosti jim
vykonavané v této dispozici.

§ 68
Néahrada platu

(1) Vojak méa za newerpanou dovolenou nebo za jeji pgnoucast narok na
nahradu ve vysi platu, ktery odpovida dotevyterpangadné dovolené, pokuddnou
dovolenou nebo jeji pogmoucést nemohl v§erpat ani do konce nésledujiciho kalamitéo
roku. Nahrada podlegty prvni se stanovi z platu, ktery by vojakovi ri@lev poslednim
mesici, kdy mohl tuto dovolenoterpat.

(2) Vojak je povinen vratit plat vyplaceny za datdné dovolené nebo za jéfist, na
niz ztratil narok nebo na niz mu narok nevznikl.

(3) Vojakovi se poskytuje nahrada ve vysi platu

a) po dobu prvniho #sice dgasné neschopnosti ke sldziro nemoc nebo Uraz, s vyjimkou
prvnich 3 dii vykonu sluzby, za které se nahrada ve vysi pleposkytuje; déasnou
neschopnosti ke sluZipro nemoc nebo Uraz se priely tohoto zakona rozumi dasna
pracovni neschopnost uznana podiedpigi o nemocenském pojigtil9a),

b) nejdéle po dobu 12#sia1 od paatku neschopnosti ke sluZpro nemoc nebo uraz, které
vojak utrgl pii vykonu sluzby, v fimé souvislosti s nim nebo pro vykon sluzby, nebo

c) po dobu, po kterou vojak néie konat sluzbu pro karanténuizanou podle zvlastnich
pravnich pedpii19b) nebo po kterou je vojékoviiizena izolace, s vyjimkou prvnich 3tdn
vykonu sluzby, za které se poskytuje ndhrada ve6§/%6 platu.



(4) Narok na nahradu platu nema vojak, ktery sysing privodil docasnou
neschopnost ke slu&bNahrada platu ve vysi 50 % naleZi vojakovi, jéstki givodil
docasnou neschopnost ke slézb

a) zavirgnou (Easti ve rvéce; rvakou se zde rozumi vzajemné napadeni nebo fyzié¢ky 2t
nebo vice osob,

b) jako bezprosedni nasledek své opilosti nebo zneuziti omamnyokipdki nebo
psychotropnich latek, nebo

) pii spachani umysiného trestnéhiou nebo umyslé zavireného gestupku.

(5) Porusil-li vojak v obdobi trvani naroku na redu platu i neschopnosti ke sluzb
rezim d@asre prace neschopného pofiste nebo nesplinil povinnost innosti @i kontrole
tohoto rezimu uloZenou@dpisy nemocenskeho pofist, mize mu byt seietelem na
zavaznost poruSeni ndhrada platu sniZzena netaiad®okud iz byla vyplacena, povaZzuji se
vyplacen&astky za peplatek, ktery je vojak povinen uhradit platci redy platu.

(6) Fi docasném zproshi vykonu sluzby po dobu uvedenou v odstavci 34iale
vojakovi nahrada platu, ktera se krati obdojako v § 67 odst. 1.

HLAVA I
NABOROVY PRISPEVEK
8 69

(1) Vojakovi Ize pi povolani do sluzebniho paimu piiznat ndborovy fispivek,
absolvoval-li jiné nez vojenské nebo policejitedni a vysokeé Skoly nebo splnil-li povinnost
k nahrad néklad: za studium vojenskych nebo policejnich Skol, kedygolvoval. Naborovy
prispivek I1ze poskytnout ve vysi od 30 000 do 130 0@(QoKdle dosazeného vddni a doby
trvani sluzebniho poénu.

(2) Naborovy pispsvek Ize vojakovi piznat, pokud se zavaze vrétit vyplaceny
naborovy pispivek nebo jeho posmnoucast, zanikne-li jeho sluzebni pénpred uplynutim
stanovené doby trvani sluzebniho gounpodle § 18 pism. c) a d) nebo podle § 19 odst. 1
pism. f) az I).

(3) V pripack, Ze vojak vratil ndborovyifspsvek nebo jeho posmnoucast, Ize mu p
opétovném povolani do sluzebniho pé&mn poskytnout ndborovyifspivek az do vyse
vraceného naborovéhaippivku nebo jeho posrnécasti. Ziskal-li vojak ped ogtovnym
povolanim do sluZzebniho p&nu vysokoSkolské vatani, 1ze mu poskytnout naborovy
piispEvek ve vysi stanovené pro naborovyspivek za vysokoSkolské vtani.

(4) O poskytnuti naborovéhdaippsvku rozhoduje sluzebni organ, ktery je oprawn
rozhodovat o povolani do sluzebniho gom



(5) Z riznaného naborovéhdippivku se vojakovi vyplaci 20 % po 6&sicich trvani
sluZzebniho powru, nejdive vSak po uplynuti zkuSebni doby, 30 % po ¥8igich trvani
sluzebniho pogru a 50 % po 24 gsicich trvani sluzebniho peno.

§70

Ministerstvo stanovi vyhlaskou vysi naborovétismgvku podle dosazeného v&éni
a stanovené doby trvani sluzebniho pam

HLAVA Il
CESTOVNI A JINE NAHRADY

§71
Vymezeni pojnd

(1) SluZebni cestou se rozumi doba od nastupkaaeja cestu k ptmi sluzebnich
ukoli do jiného mista, nez je jeho stanovené misto wlsbazby, ¥etre doby plreni Ukoli v
misg, které je cilem sluzebni cesty, do navratu vo@akasty.

(2) Zahranini sluzebni cestou se proely tohoto zakona rozumi doba sluzebni cesty
podle odstavce 1@eské republiky do zahratij ze zahrarti doCeské republiky a doba
sluzebni cesty v zahraihi

(3) Stanovenym mistem vykonu sluzby se rozumitw$gprostory, objekty a
zaizeni, v nichz vojak trvale vykonava sluzbu.20)

(4) Mistem trvalého pobytu vojaka se rozumi olvetiz je vojak hlasen k trvalému
pobytu.21)

(5) Za rodinu vojéka se pra@ély tohoto zakona povazuji, maji-li trvaly pobyt na
Uzemi statu a ziji-li s vojakem v domacnosti,22pjenanzelka (manzel) nebo druzka (druh) a
nezaopdatné d@ti, a to vlastni ¢&ti, osvojené &ti nebo d@ti svéiené do pstounské p& nebo
vychovy. Pro dely tohoto zéakona se za nezadpaé di¢ povazuje dit vymezené zvlastnim
pravnim gedpisem.22a) K druzce (druhovi) se jako k @gotsuzované podlesty prvni
prihlizi, jen Zije-li s vojakem v domacnosti rrepzitt alesp@ 3 mssice a je-li phlasena
(prihldaSen) na adrese vojaka k trvalému pobytu.22hb)

(6) Obci vykonu sluzby se rozumi tzemi obce,22djterém je dislokovan vojensky

objekt, vojensky utvar nebo vojenské&izani anebo vojensky zachranny Utvargma je
vojak sluzebw zaazen.

(7) Jizdnimi vydaji se rozumi vydaje za mistnirhaoinou dopravu, jizdenku, letenku,
mistenku a za pouzitizkového nebo lehatkového vozu a za pouziti vialdsivigvality.

8§72
Néahrady pi sluzebnich cestach a odveleni

(1) Fi sluzebni cestvojakovi nalezi
a) stravne,



b) ndhrada prokazanych jizdnich vyidaj
¢) nahrada prokazanych vydaa ubytovani,
d) ndhrada prokazanych nutnych vedlejSich \daj

e) nadhrada jizdnich vydaga cesty do mista trvalého pobytu vojaka nebarsogbce pobytu
jeho rodiny pedem dohodnutého mezi tambnym a vojakem a 2f je-li to hospodarjsi a
trva-li sluzebni cesta vice nez 7 po &alsledujicich kalendidich drii, a to jednou tydh

(2) Nahrady @ sluzebni cestnalezeji i pi odveleni; pi odveleni do zahradii nalezeji
jako @i zahranéni sluzebni cest

(3) Vojakovi, s nimz byla uzéena dohoda o zvySeni nebo reéesi vzdlani, s
vyjimkou prezeginiho studia, nebo vojakovi vyslanému do rekvalifikido kurzu nalezeji
nahrady podle odstavce 1. Stravné nalezi za dastilna studijnich soust¥nich nebo
konzultacich a za dny konani zkousek v jiné obet, j@ jeho stanovené misto vykonu sluzby
nebo misto trvalého pobytuiiRvySeni nebo roz&ni vzdlani nalezi ndhrada jizdnich
vydaji podle odstavce 1 pism. b) a e), jen je-li vojakmskytnuto studijni volno.

873
Stravné

(1) Za kazdy den sluzebni cesty nalezi vojakaavsté ve vysi stanovené zvIlastnim
pravnim pedpisem.23) Ministerstvo stanovi vyhlaSkou vysaateho v ramci rozji
stanoveného zvlastnim pravnitfegdpisem.23)

(2) Je-li vojakovi vyslanému na sluzebni cestar&trvd mé&énez 5 hodin,
znemozino ze sluzebnichidoda stravovat se obvyklym Zgobem, mize se mu poskytnout
stravné az do vySe nejniz&istky stravného uvedené ve zvIladstnim pravriidmpsu. 23)

(3) Stravné nenalezi vojakovi, kterému je na dlnkeest zabezp&eno bezplatné
stravovani. Bylo-li bezplatné stravovani zabeégpecast&né, stravné se udnne krati, a to
pii poskytnuti snidaho 20 %, obda 0 40 % a u&Ete 0 40 %.

(4) Vojakovi vyslanému na sluzebni cestu do nj&tta trvalého pobytu nebo do
mista trvalého pobytu jeho rodiny na dobu delSijed2n kalend@i den nalezi stravné pouze
za dobu vykonu sluzby.

8§74
Nahrada prokazanych jizdnich vyilaj

(1) Vojakovi nalezi ndhrada jizdnich vydlaja cestu mezi mistem, které mu bylo
stanoveno jako misto nastupu sluzebni cesty, @mjsto ghoz byl vyslan k plani
sluZzebnich ukdl, a poté mistem ukdeni sluzebni cesty.

(2) Nemohl-li se vojak ubytovat v méstdo rehoz byl vyslan, nalezi mu téz nahrada
jizdnich vydaj za cesty vykonané do mista, &mmz se ubytoval, a 2p



(3) Hi jizde vlakem nad vzdalenost 50 km jednimésem se hradifiplatek za vliak
vysSi kvality, gi vzdalenosti nejménl101 km jednim sirem se hradi jizdni vydaje za prvni
vozovou tidu a i jizde autobusem jizdni vydaje&etns mistenky.

(4) Nahrada jizdného za pouZziittkového nebo lehatkového vozu prvni nebo druhé
ticidy nalezi vojakovi p splnéni podminky ujeti vzdalenosti nejm&B01 km pouze tehdy,
trvala-li cesta alespo4 hodiny v dob mezi 22. a 6. hodinou a po jejim ukeni
bezprostedre nasledoval vykon sluzby.

(5) Hi sluzebni cest kdy vojakovi nalezi nahrada jizdnich vyilgjodle § 72 odst. 1
pism. e), se poskytuje ndhrada jizdnich vydaj vysi prokazanych jizdnich vydaga druhou
vozovou tidu osobniho vlaku nebo za autobuspRtek za viak vySsi kvality nebo ndhrada
za pouziti autobuswietre mistenky néleziipvzdalenosti nejmé&nl01 km jednim sgrem a
dale néalezi jizdni vydaje za mistni hromadnou dappi prestupu z jednoho hromadného
dopravniho prosedku dalkové fepravy na jiny. Pouzije-li vojak pa@dchozim souhlasu
nadizeného k cestdo mista svého trvalého pobytu nebo do jiné olatw/iu jeho rodiny, na
kterém se fedem s naidzenym dohodl, a 2 jiné nez sluzebni siltini motorové vozidlo,

s ovs

autobusu dalkovéippravy.

8§75
Nahrada prokazanych vydaza ubytovani

Pri sluzebni cestnalezi vojakovi nahrada vyday prokadzané vysi za ubytovani,
a) nebylo-li mu ve vojenskych ubytovacichizanich poskytnuto bezplatné ubytovani, nebo

b) nepouzil-li g cest v noci kizkovy nebo lehatkovydz a byl-li nucen se v téZe noci
ubytovat z dvoduc¢asného fijezdu nebo pozdniho odjezdu.

8§76
Nahrady za pouzivani sitfiich motorovych vozidelipsluZebnich cestach

(1) Pouzije-li vojak @i sluzebni cestse souhlasem n#ideného jiné nez sluzebni
silnicni motoroveé vozidlo, nalezi mu za kazdy 1 km jizdygba zakladni nahrady ve vysi
podle zvlaStnich pravnichigdpidi24) a nahrada za spebované pohonné hmoty.

(2) Nahrada vydéjza pohonné hmoty nélezi vojakovi podle cen pohohrmot
prokazanych dokladem, ktery se datem shoduje sndsite’zebni cesty. Neprokaze-li vojak
cenu pohonné hmoty, vype se vySe nahrad zipnérné ceny pohonné hmoty stanovené
zvlastnim pravnimigdpisem.24a) Spigba pohonné hmoty se vyjte aritmetickym
primérem z uda} uvedenych v technickémiazu vozidla. Pokud technickyikaz vozidla
tyto idaje neobsahuje, nalezi vojakovi ndhrada piyzia pohonné hmoty, jen prokaze-li
spofebu pohonnych hmot technickymigazem vozidla shodného typu se shodnym
objemem valg.

(3) Vojak je povinen prokazat technickymikazem silniniho motorového vozidla,
které ma byt pouzitoipsluzebni cest o jaky druh vozidla se jedna a jakou $pbti
pohonnych hmot stanovil vyrobce.



(4) Nadizeny miZze s vojakemiedem dohodnout téZ poskytovani ndhrady za pouziti
jiného nez sluzebniho sitiiiho motorového vozidla ve vysi odpovidajici €gadenky
hromadného dopravniho pristku dalkové fepravy s vyjimkou letenky.

8§77
Nahrady pi povolani do sluzebniho pamu a (i pieloZzeni

(1) Hi prelozeni nalezi vojakovi nahrada jizdnich vydamista trvalého pobytu,
popripact z dosavadniho mista vykonu sluzby do migeogeni.

(2) Vojakovi nalezi k nahradzvySenych Zivotnich ndklachahrady jako $ sluzebni
cest po dobu, kdy v dlezitém zajmu sluzby poreloZzeni musi Zit odl@ens od své rodiny.
Je-li vojék sluzebhzaazen jakaiekatel, ndhrady jakoripsluZzebni cegtmu nendlezeji.

(3) Dennicastka nahrady jakofpsluzebni cestnalezi ve vysi podle § 73.

(4) Vojakovi nélezi po dobu, kdy Zidodu dilezitého zajmu sluzby dedmojizdi z
obce vykonu sluzby do mista trvalého pobytu, n&@dkazanych jizdnich vydagj
popipadt ndhrada za poutziti jiného nez sluzebniho@iiiio motorového vozidla za cesty z
mista trvalého pobytu do obce vykonu sluzby &,amejvySe vSak 75 % z dentédstky nahrad
jako @i sluzebni cest

(5) Vojakovi nélezi po dobu, kdy Zidodu dilezitého zajmu sluzby dedmojizdi z
pravidelného mista vykonu sluzby do mista trvalgbbytu rodiny, nahradatipdennim
dojizceni, trva-li jeho nefitomnost v mist trvalého pobytu rodiny zidbodu zangstnani
nejmért 11 hodin v kalendaim dnu. Dennt¢astka nahrady nalezi ve vysi 25 % z denni
¢astky ndhrady jakoipsluzebni cest Je-li vojak sluzebhzaazen jakaiekatel, ndhradaip
dennim dojiz&ni mu nenalezi.

(6) Nahrada jakoipsluzebni cestnebo nahradaipdennim dojizéni vojakovi
nendlezi, je-li mu poskytnuto bezplatné stravovBngkytuje-li se vojakowiast&éné
bezplatné stravovani, nahrady jakogtuzebni cestse undrné krati a nahradaipdennim
dojizdEni nenaleZzi.

(7) Vojakovi, ktery po feloZeni vykonava sluzbu mimo misto svého trvaléhtoypu a
nemizZe deng dojizdkt, nalezi ndhrada jizdnich vydaja cesty z mista trvalého pobytu do
mista geloZeni a z§t ve vysi jizdného hromadnymi dopravnimi presky dalkové fepravy.
Nahrada jizdnich vydajnalezi nejvyse dikrat mesicné vojakovi, ktery Zije v domacnosti
alespa s jednim pisluSnikem rodiny, a jednoudsi¢cné ostatnim vojakm. Vykona-li vojak z
mista trvalého pobytu cestu do mista ubytovani stantiesty do mistar@lozeni, Ize mu
poskytnout ndhradu prokazanych jizdnich vydajto az do vy3e jizdného za cestu z mista
trvalého pobytu do mistaglozeni. Obdobhse postupuje, pokud ve stejném kaléndé dni
nalezi vojakovi nahrada prokazanych jizdnich vdainista trvalého pobytu do mista
ubytovani a satasré nahrada jizdnich vydag mista peloZeni do mista ubytovani. Totéz
plati @i cest z mista ubytovani do mista trvalého pobytu. Néaselposkytuje podle § 74
odst. 5.

(8) Vojakovi, ktery po felozeni vykonava sluzbu mimo misto sveho trvaléhtoytu a
ministerstvo mu nefize zabezpat v mist preloZzeni ubytovani, nalezi nahrada jizdnich
vydaji z mista ubytovani do mistégbozeni a z§t.



(9) Nahrady podle odsta¥@ az 8 vojakovi nenalezeji ode dne nasledujicthdrm,
kdy
a) se pesthoval do obce vykonu sluzby,

b) mu vznikl narok naifdavek na bydleni, nebo

c) zaal vykonavat sluzbu v mistkteré mu bylo ufeno jako pravidelné misto vykonu sluzby
v zahranti.

(10) Pro dely nadhrad podleipdchozich odstavicse obdob#jako gelozeni posuzuje
i povolani do sluzebniho paim.

(11) R soukehu naroku na nahrady jakéi gluzebni cesta naroku na stravnéip
sluzebni cestnebo pi soukkhu naroku na nahradyiglennim dojizéni a naroku na stravné
pii sluzebni cestanebo i soukEhu naroku na nahrady jakéi gluzebni cegta naroku na
nahrady p dennim dojizdni m& vojak narok na nahradu, ktera je vyssi.

878
zrusen

Nahrady pi zahranénich sluzebnich cestach
8§79

(1) Fi zahranéni sluzebni cestnalezi vojakovi nahrady podle 72 odst. 1 pisnad)
d).

(2) Vojakovi s pravidelnym mistem vykonu sluzbyahranti ndlezi za dny cesty z
Ceské republiky do pravidelného mista vykonu sluzghranii a zgt a @i sluzebnich
cestach v zahratiinahrady jako f zahranénich sluzebnich cestach. Pokud s vojakem se
souhlasem natzeného cestuje jeho rodinnigiusnik, Ize vojakovi poskytnout téZ nahrady
prok&zanych jizdnich, ubytovacich a nutnych vetlibj8ydaji, které vznikly tomuto
rodinnému pislusnikovi. Vojakovi s pravidelnym mistem vykonuzby v zahranii nenalezi
stravné za dobu sluZebni cesty na Gz8aské republiky a v zemi, kde ma stanovené
pravidelné misto vykonu sluzby.

(3) Vojak s pravidelnym mistem vykonu sluzby v rzaiti ma narok na stejné
nahrady jako zagstnanci rozpétovych a pispsvkovych organizaci s pravidelnym
pracovis¢m v zahranii, které jsou stanovené zvlastnim pravniedpisem.25)

§ 80

Pri zahranéni sluzebni cestlze dohodnout s vojakem poskytovani ndhrad zg éest
navseve rodiny, jejich rozsah a vysi.

§81

(1) Fi zahranéni sluzebni cestprislusi vojakovi stravné v cizi én¢; na Zadost
vojaka mize byt vyplaceno stravnédeskych korunach nebo v jiné cizi vélsmenitelné



méné s tim, Ze se proippaset pouzije srinny kurs devizového trhu vyhladova@igskou
narodni bankou.

(2) Vysi zakladnich sazeb stravného v cizninstanovi zvlastni pravnigdpis.24)

(3) Trva-li zahranini sluZzebni cesta v kaleritiém dni 12 a mé&hhodin, poskytne se
stravné v cizi iné ve vysi, ktera se tr nasobkem dvanactiny pol@éwi vySe zakladni sazby
stravného v cizi #né a pd@tu celych hodin zahra&i sluzebni cesty stravenych mimo uzemi
Ceské republiky. Za dobu zahrani sluZebni cesty stravenou mimo Gz&haské republiky,
ktera trva mé&nez 1 hodinu, stravné v ciziené nenalezi.

(4) Fi poskytnuti bezplatného stravovani stravné nendRézposkytnuticast&éného
bezplatného stravovani se stravné podle odstauoaih¢ krati stejnym zfisobem jako
podle § 73.

§ 82

Pri zahranéni sluzebni cestlze poskytnout vedle stravného kapesné v ciziendo
vySe 40 % stravného stanoveného podle 8§ 81 o@s?. 1

§ 83

Za pouZiti jiného nez sluzebniho s#miho motorového vozidlarpzahranéni
sluzebni cestnalezi vojakovi z povolani zakladni nahrada p&fé odst. 1 a ndhrada
vydaji za pohonné hmoty podle § 76 odst. 2 a 3. Nahragekzonné hmoty v cizi&n¢
nalezi za kilometry ujeté v zahrégnnad 350 km.

§84

(1) Fi zahranéni sluzebni cestnaleZi za dobu sluzebni cesty na Uz€eské
republiky stravné ¥eské ndn¢ v rozsahu a za podminek stanovenych v § 73.

(2) i zahranéni sluzebni cestje rozhodnou dobou pro vznik naroku na nahrady
poskytované v cizi gm¢ doba pechodueské statni hranice d&ipetecké pepraw odlet a
piilet letadla podle letovéh@du.

Spol&na ustanoveni k cestovnim a jinym nahradam
§ 85

Kde tento zakon pozadujéi gluZzebni cestprokazani vyddi, a vojak je neprokaze,
muze mu natizeny poskytnout nahrady v jim uznané vystiblpdnutim k podminkam cesty
s vyjimkou nahrady vydajza pohonné hmoty stanovené zvlastnim pravigdmpsem.24)

§ 86

(1) PoZzada-li vojak o poskytnuti zalohy na nahrgidgluzebni cest musi mu byt
tato zaloha do vyseedpokladané nahrady poskytnuta.



(2) F¥i zahranéni sluzebni cestmusi byt vojakovi zaloha poskytnuta v cizéma v
rozsahu a ve vySi podléggalpokladané doby trvani a podminek zalr@impracovni cesty.
Zalohu v cizi néné Ize vojadkovi poskytnout téZ zagenim sluzebni platebni karty.

(3) Vojak je povinen do 10 pracovnichidoo dni ukoieni sluzebni cestyredlozit
nadizenému, ktery ho na sluzebni cestu vyslal, pisetokiady potebné k vydtovani
sluZzebni cesty a téz vratit newydvanou zalohu.

(4) Vy&tovani sluzebni cesty vojaka a uspokojeni jehoktanausi byt provedeno do
14 pracovnich dinode dne fedloZeni pisemnych doklad

§ 87

Pokudcas straveny na sluzebni cegihak nez plgnim sluzebnich tkélspada do
doby sluzby vojaka, povazuje se za dobu zameSkarmpgekazky ve sluzh Za tuto dobu se
plat vojakovi nekrati.

§ 87a

Narok na cestovni a jiné nahrady nevznika vojakgglanému k vykonu sluzby v
zahranti, pokud mu jsou poskytovany z priestki mezinarodni nebo nadnéarodni organizace
nebo organu.

§ 88

VySecastek, vyse nadhradyiglennim dojizéni a sazeb stravného se zaokrouhluji na
celé koruny do vySe 50 hatésmérem doh a od 50 hal& véetne smerem nahoru.

§ 88a

Cestovni a jiné nadhrady podle 8 71 az 89 lze piao¥at. Ri vypoctu pausalnéastky
vychazi sluzebni organ ztpnérnych podminek rozhodnych pro poskytovani ndhrgékavi
nebo skupit vojaki. Pokud se z&ni podminky, za nichz byla pauSatidistka stanovena, je
sluzebni organ povinen tutdstku gezkoumat a upravit.

§ 89

Ministerstvo stanovi vyhlaSkou vySi a postuppgiiznavani cestovnich nadhrad a
nahrad p povolani do sluzebniho pamu a @i pirelozeni.

HLAVA IV
PROVIANTNI, VYSTROJNI A RREPRAVNI NALEZITOSTI

890
Proviantni nalezitosti



(1) Vojak méa pi nepetrzité sluzp, které trva alespn24 hodin, neboipvykonu
zvlastnich profesi @nnosti narok na poskytnuti bezplatného stravovdeize-li poskytnout
bezplatné stravovani, méa vojak narok na nahradenszgch.

(2) Pokud seipsluzebni cestposkytuje vojakovi misto bezplatného stravovani
nahrada v pezich, ma vojak narok pouze na stravné nebo na dalwrgerzich, a to podle
toho, co je pro &ho vyhodrjsi.

§91
Vystrojni nalezitosti

(1) Vojak ma narok na vystrojni nalezitosti.

(2) Vystrojnimi nalezitostmi se rozumi vojensk&wgj a sluzby, které se bezplatn
poskytuji k zabezgeni povinnosti vojaka v déhbvykonu sluzby nosit vojensky stejnokroj.
Nelze-li poskytnout vystrojni nalezitosti podlé&ty prvni, ma vojak narok na nahradu v
pertzich. Vojak, jehoz sluzebni pa@mzanikl podle § 18 pism. c) nebo d) anebo podl® §
odst. 1 pism. f) az m)ed uplynutim 2 let ode dne vzniku sluzebniho gamje povinen
ministerstvu nahradit v pénich pongrnouc¢ast naklad za vydanou vojenskou vystroj; do
doby 2 let se nezapitava doba dispozice podle § 10 odst. 2 pism. ) &FSe pewzité
nahrady se vypota jako sodin mesicni pergzni vySe naklail na vojenskou vystroj a ptu
neodslouzenych ésiai.

(3) Vojak nema narok na vystrojni nalezitosti pdd ugeni do dispozice podle § 10
odst. 2 pism. b), d) az i).

(4) Neprokaze-li se podiEni ze zdvazného poruseni sluzebnich povinnosti reb
spachani trestnélinu podle 8 9 nebo pominou-liidody vazby podle § 10 odst. 2 pism. i),
poskytuji se vystrojni nalezitosti za tuto dobgtmp. Na z@tné poskytnuti vystrojnich
nalezitosti podle § 10 odst. 2 pism. h) ma vojakkgokud po ukoteni dispozice
pokraiuje jeho sluzebni ¥azeni.

(5) Narok na vystrojni nalezitosti podle odstatceanikd, je-li vojakovi sluzebni
pomgr pieruSen podle § 11.

§ 92
Prepravni nalezitosti

(1) Ministerstvo poskytuje vojakovi bezplétpiepravu pi cest na preventivni nebo
mimoradnou rehabilitaci a nadébnou péi, pii preseéhovani v dlezitém zajmu sluzby, a to i
pro pislusniky doméacnosti,22) Kiese sthuji spolu s nim, a profesthovani bytového
zaizeni, jednou v kalenddim roce pi cest naradnou dovolenou afipspolené rekreaci
nebo rekregnim pobytu i jeho manZelce a nezadpaym dtem. Ri zaniku sluzebniho
pomeéru podle § 18 pism. a), h), i) a j) nebo podle ®dSt. 1 pism. a), b), ¢), e), h) a k) se
poskytuje vojakovi bezplatn&gprava do mista trvalého pobytu nebo hfaifio grechodu na
tzemiCeské republiky.

(2) Nelze-li poskytnout bezplatnotigpravu, ma vojak narok na nahradu prokazanych
jizdnich vydaij v perézich. Pouzije-li vojdk poifedchozim souhlasu ndgdeného k cest



podle odstavce 1 jiné nez sluzebni gitimotorové vozidlo, nalezi mu nahrada ve vysi
jizdnich vydaii, které by mu naleZelyrippouziti vlaku nebo autobusu dalkoviepravy.

§93

Ministerstvo stanovi vyhlaskou agob zabezp®vani bezplatného stravovani,
vystrojnich a pepravnich nélezitosti a p&htou vysi ndklad na vojenskou vystro;.

HLAVA'V

ZDRAVOTNI PECE, ZDRAVOTNI SLUZBY, ZDRAVOTNI POJISENI A
NEMOCENSKE POJISENI

§94
Zdravotni pée a zdravotni sluzby

(1) Zdravotni p& a zdravotni sluzby vojdkn organizujefidi a kontroluje ve své
pusobnosti ministerstvo. V zajmu ochrany zdravi oaalojenskych kolektity maze
ministerstvo nizovat mimdadné preventivni prohlidky a protiepidemicka o, Cetn
ockovani, diagnostickych zkouSek &é@i renosnych nebo jinak spdknsky zavaznych
onemoceni, izolace a karanténnich ofeti.

(2) Zdravotni sluzby poskytuje vojak stat zpravidla ve zdravotnickychizaenich
poskytovatel zdravotnich sluzebiizenych ministerstvem (dale jen "zdravotnickézeni
vojenského poskytovatele"), a nejsouflizena, ve zdravotnickych daenich jinych
poskytovatel zdravotnich sluzeb na zaktasimlouvy o poskytovani zdravotnich sluzeb
vojakim uzavené se zdravotni pofidvnou stanovenou zakonem dej@ém zdravotnim
pojiStni26). Registrujicim poskytovatelem zdravotnictzshije vojensky poskytovatel, a
neni-li Zizen, jiny poskytovatel zdravotnich sluzeb, sektelojenska zdravotni pojisvna
uzawela smlouvu o zaji®vani zdravotnich sluzeb. Ambulantni nettkbvou zdravotni pé
poskytuje poskytovatel zdravotnich sluzeb, ktenéftdoposkytovatel zdravotnich sluzeb,
ktery poskytl zdravotni sluzby podléty prvni. Poskytovatele zdravotnich sluzeb Izetjeh
Z poskytovatel zdravotnich sluzeb uvedenych v#&prvni nebo druhé; to se nevztahuje na
pripady poskytnuti neodkladnégdeéa na volbu poskytovatele zdravotnich sluzeb wwbo
gynekologie-porodnictvi.

(3) Poskytovani zdravotni & v pisobnosti ministerstva a zdravotnich sluzeb ve
vojenskych zdravotnickych Baenich stanovi ministerstvo v dokogl Ministerstvem
zdravotnictvi vyhlaskou.

§ 95
Zdravotni poji&ni

Vojak je pojisén u zdravotni pojifovny podle zvlastniho pravnihégulpisu.26)

§ 96
Nemocenské pojishi

Nemocenské pojighi vojaki upravuje zvlastni pravnigdpisl9a).



897
Preventivni rehabilitace

(1) Vojak ma narok na poskytnuti preventivni rahiagze v trvani 14 kalendaich
dni v kalend&nim roce k upewni zdravotniho stavu, trval-li jeho sluZzebni poralespa 10
let, nebo po dosazenéku 35 let anebo v zavislosti na sluzebnirfazani, které musi trvat
alespa jeden rok.

(2) Na z&klad doporieni poskytovatele zdravotnich sluzeb ma vojadk naeok
poskytnuti preventivni rehabilitace formou lagkeé |&€ebre rehabilit&ni p&e spojené gasti
faddné dovolené ifpd dosazenimeéku stanoveného v odstavci 1. Trva-li preventivni
rehabilitace formou lazskeé I&€ebre rehabilita&ni p&e déle nez 14 kalenttédch drii, ma
vojak narok na ugleni navazujicéastirddné dovolené nebo &ldni dovolené bez naroku na
perezni nalezitosti, pokud jizadnou dovolenou v kalenidm roce vyerpal.

(3) Fi soukzhu naroku na preventivni rehabilitaci a naroku via&ni dovolenou v
témze kalend@im roce poskytne se vojakovi pouze preventivnaibdhace.

(4) Néklady spojené s preventivni rehabilitacidimrainisterstvo.

(5) Vojakovi, ktery vykonava sluzbu v zahréinise preventivni rehabilitace
neposkytuje.

(6) Ministerstvo stanovi vyhlaSkou okruh sluzebrderazeni pro poskytovani
preventivni rehabilitace.

8§ 97a
Mimotadna rehabilitace

(1) Vojakovi, ktery konal sluzbu v zahrani operaci po dobu nejm&g80 dni vcelku,
muze byt poskytnuta mintédna rehabilitace v trvani 14 kalendigh drii v kalend&nim roce
k upevréni zdravotniho stavu.

(2) Mimoradna rehabilitace se poskytuje na Zadost vojakatakbyla zahajena
nejpozdji do 30 kalendénich drii ode dne névratu ze zahrémioperace.

(3) Fi soukzhu mimaéadné rehabilitace a naroku na preventivni rehabili témze
kalend#@nim roce se poskytne vojakovi pouze preventivnaidhace. R soulEhu
mimoradné rehabilitace a naroku na zvlastni dovolentumze kalend@im roce se poskytne
vojakovi pouze mimtadna rehabilitace.

(4) Mimoradnou rehabilitaci organizuje a naklady s ni spdjeradi ministerstvo.
CAST SESTA
BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVIi RRI VYKONU SLUZBY

8§98
Povinnosti natizenych



(1) P&i o bezpeénost a ochranu zdravi vojalkii vykonu sluzby zajiguji sluzebni
organy. Sluzebni organy jsou povinny z&pgat bezpé&nost a ochranu zdravi vojalri
vykonu sluzby s ohledem na rizika spojena s mozakimZenim jejich Zivota a zdravi (dale
jen "rizika") a gjimat opateni k prevenci rizik; tato povinnost se vztahugena dalSi
fyzické osoby, které se s jejickdomim zdrzuji v prostorech, za které odpovidaji.

(2) Prevenci rizik se rozumi vSechna ogat, kterd sréruji k zajis€ni bezpénosti a
ochrany zdravi vojakpti vykonu sluzby, a op&tni, jejichz cilem je fedchazet rizikm,
odstraiovat je nebo minimalizovat jejichipobeni. SluZebni organy jsou povinny rizika
vyhledavat, zjigovat jejich giciny a zdroje. Za timdelem jsou povinny pravidetn
kontrolovat bezp@ost a ochranu zdravi vojalkii vykonu sluzby.

(3) Fi prijimani a provadni technickych, technologickych, organinéh a jinych
opateni k prevenci rizik vychazeji sluzebni organy Zeobecnych preventivnich zasad,
kterymi jsou
a) omezovani vzniku rizik,

b) odstraovani rizik u zdroje jejichjovodu,

c) prizpasobovani podminek vykonu sluzby feiiam vojak s cilem omezit fssobeni
negativnich vlivi vykonu sluzby na jejich zdravi,

d) planovani fi provadni prevence rizik.

(4) Sluzebni organy jsou dale povinny
a) zajistit vojakm Skoleni o pravnichipdpisech a internich normativnich aktech k zaist
bezpeénosti a ochrany zdravi vojalpii vykonu sluzby, pravidekhowvérovat jejich znalost,
vyZzadovat a kontrolovat jejich dodrzovani,

b) zajistit vojakim podle pateb vykonavané sluzby ve vhodnych intervalech desiata
piimérené informace a interni normativni akty o be&rpesti a ochrafizdravi vojak pri
vykonu sluzby; ¢hotné vojakys, vojakyre do konce devatéhodsice po porodu a vojakyn
které koji, informovat o rizicich spojenych s vylkeom sluzby a o op#&nich k ochratjejich
bezpeénosti nebo zdravi,

c) vést evidenci o Skolenich, informacich a intemmormativnich aktech k bezjpmsti a
ochrar zdravi vojak pri vykonu sluzby,

d) piijmout nezbytna op#ni pro prvni pomoc,

e) nepipustit, aby vojak vykonaval sluzbu, jejiz vykon bgodpovidal jeho zdravotni
zpasobilosti,

f) zajistit dodrzovani zakazu keni stanoveného zvlastnimi pravnimegpisy,27a)
g) prizpusobovat ghotnym a kojicim vojakynim prostory pro jejich odpeek,

h) zajistit vedeni a ukladani zdravotni a jiné dokatace o sluzebnich, pgpad: pracovnich
urazech a nemocech z povolani,



i) poskytovat vojalim osobni ochranné prastky, jestlize to vyZzaduje vykon sluzby,
udrZovat je v pouzivatelném stavu a prastddntrolu jejich pouzivani,

]) poskytovat vojalim myci,cistici a dezinfe&ni prostedky, jestlize to vyZzaduje vykon
sluzby.

(5) Naklady spojené s {iéo bezpeénost a ochranu zdravi vojalkii vykonu sluzby
hradi ministerstvo.

8§99
Povinnosti vojaka

Vojak je zejména povinen
a) pouzivat fi vykonu sluzby pedepsana ochrannéizeeni a prosedky,
b) nepozivat alkoholické n4poje a nezneuzivatpénéykové latky50) ve vojenskych
objektech, a v dabsluzby i mimo &, nenastupovat pod jejich vlivem do sluzby, a pbdrse
zjistenim, zda neni pod vlivem alkoholu nebo jinych nésgkch latek,
c¢) nekotiit ve vojenskych objektech, s vyjimkou vyhrazenyebstor,
d) &eastnit se Skoleni a vycviku, které se konaji v zapwmySovani bezgaosti a ochrany
zdravi g vykonu sluzby, a podrobit se zkouskam ze znaluwstipisi o bezpénosti a
ochrar zdravi g vykonu sluzby a preventivnim Iékskym prohlidkam, stanovenym

zvlastnim pravnimigdpisem,28)

e) Was oznamovat néidenému nedostatky a zavady, které by mohly ohbezpé&nost a
zdravi i vykonu sluzby.

§ 100
Statni odborny dozor nad bezpesti a ochranou zdravfiwykonu sluzby

Statni odborny dozor nad beZpesti a ochranou zdraviiwykonu sluzby provadi
ministerstvo.

CAST SEDMA

NAHRADA SKODY

HLAVA |

ODPOVEDNOST VOJAKA ZA SKODU ZRJSOBENOU STATU
Obecna odpasdnost

§ 101

(1) Vojak odpovidé statu za Skodu, kterou missppil zavinym poruSenim svych
povinnosti pi pinéni sluzebnich Ukdlnebo v pimé souvislosti s nim.



(2) Byla-li Skoda zfyssobena také porusenim povinnosti ze strany stdpgwdnost
vojaka se porrné omezi.

(3) Zavireni vojaka prokazuje néiteny, s vyjimkou fipadi uvedenych v § 104 a
106.

§ 102

Vojak neodpovida za Skodu,
a) ktera vyplyva z riziké#&dného vykonu sluzby,

b) kterou zfisobil @i odvraceni nebezpg které hrozilo Zivotu nebo zdravi, nebo Skody,
ktera hrozila majetku, jestlize tento stav sam dnmsevyvolal a péinal si gitom zpisobem
piimérenym okolnostem,

c) kterou zfisobil ve stavu, kdy bez vlastniho zasnhnebyl schopen ovladnout své jednani
nebo posoudit jeho nasledky.

§ 103
Odpowdnost za nespémi povinnosti k odvraceni Skody

Na vojakovi, ktery wdone nezakrgil proti hrozici Skod nebo neohlasil hrozici
Skodu, niize nadlizeny poZadovat, aby se podilel na natigady, ktera byla Zfsobena
statu, a to v rozsahuiméieném okolnostemifpadu, nelze-li Skodu nahradit jinakitBm se
piihlédne zejména k tomu, co branilo sihpovinnosti, k vySi a povaze Skody.

Odpowdnost za schodek nagenych hodnotach, které je vojak povinen stgirat
§104

(1) Ministr mize stanovit sluzebni g@zeni, pro jejichZ vykon je nezbytné utavi
dohody o hmotné odpéunosti.

(2) Prevzal-li vojak na z&kladldohody o hmotné odpésinosti odpowdnost za
hodnoty s¥fené k vy@tovani, odpovida za vznikly schodek. V dobiee miZze s vojakem
souwtasre ujednat, Ze bude-li vykonavat sluzbu s vice voj&itgti uzaveli dohodu o hmotné
odpowdnosti, odpovida s nimi za schodek spote

(3) Dohoda o0 hmotné odp&dnosti se musi uzéw pisems, jinak je neplatna.

(4) Vojak se zprosti odpesnosti zcela, pajipad zcasti, prokaze-li, Ze schodek
vznikl zcela nebo&sti bez jeho zavimi.

§ 105

(1) Vojak, ktery uzakel dohodu o hmotné odpédnosti, niize od ni odstoupitip
zmené sluzebniho z@azeni, nebo pokud nédeny v gimeiené dob, nejdéle vSak v dabdo
jednoho mdsice od obdrzeni jeho pisemného uposuirmeodstrani nebo nezabedipe
odstrarni zavady @i vykonu sluzby, ktera bragidadnému hospodeani se sérenymi



hodnotami. B spol&né hmotné odpadnosti mize vojak od dohody odstoupit, je-li na
pracovist sluzeb® zarazen jiny vojak nebo jiny naideny. Odstoupeni od dohody o hmotné
odpowdnosti musi byt pisemné.

(2) Dohoda o hmotné odp&inosti zanika dnem zaniku sluzebniho gommebo
dnem dordeni odstoupeni od této dohody.

§ 106
Odpowdnost za ztratu svenych pedméta

Vojak odpovida za ztratu vojenského materialu2@)yech predmeti, které mu byly
swereny proti pisemnému potvrzeni. Této odgmnosti se zprosti, prokaze-li, Ze ztratu
nezavinil.

Rozsah nahrady Skody
§ 107

(1) Vojak, ktery odpovida za Skodu, je povinennadit skuténou Skodu, a to v
pertzich, jestlize ji neo&ini uvedenim doi@dchoziho stavu.

(2) VySe nahrady Skody #pobené z nedbalosti & pesplrEni povinnosti k odvraceni
Skody nesmi fesahnout u jednotlivého vojakgrapilnasobek jeho imérného platu.30)
Toto omezeni neplati, byla-li Skodatizpbena
a) na serenych hodnotach, které je vojak povinen stgirat, nebo ztratou gienych
predmet,

b) po poziti alkoholickych napidjnebo po wdomém uziti jinych navykovych latek.31)

(3) Odpovida-li za skodwehkolik vojaka, je kazdy z nich povinen hradit pémou
cast Skody podle miry svého za&m, pokud v3ak &ktetri nebo gktery z nich zjsobil Skodu
umyslirg, odpovidaji za celou Skodu.

(4) Zpasobil-li Skodu také stat, je vojak povinen hraditygrnoucast Skody podle
miry svého zaviéni.

§ 108

(1) Fi spolené odpo¥dnosti za schodek se jednotlivym vajak urti podil ndhrady
podle pondru jejich dosazenych hrubych plapiicemz plat natizeného a jeho zastupce se
zap@itava ve dvojnasobné vysi.

(2) Podil nahrady Skody stanoveny podle odstaveesini u jednotlivych vojdks
vyjimkou nadizeného a jeho zastupciepahnoutastku, ktera se rovna jejichtpnérnému
platu30) ped vznikem Skody. Neuhradi-li se takt@emymi podily celd Skoda, je povinen
uhradit zbytek naidizeny a jeho zastupce podle pmsvych hrubych plét

(3) Zavinil-li nektery ze spolén¢ odpovdnych vojak schodek nebo jehiast, hradi
schodek tento vojak podle miry svého z&win Zbyvajici¢ast schodku hradi odp&dni
vojaci vsichni spoléné podily u€enymi podle odstavcl a 2.



§ 109
Pri urcovani vySe Skody nasui se vychazi z jeji ceny v ddlposkozeni nebo ztraty.
§ 110

(1) Vysi ndhrady Skody Zigobené z nedbalosti Izecumizsicastkou, nez je skutea
Skoda, pofipact nez jectyrapilnasobek pimérného hrubého #sicniho platu. Jde-li o Skodu
zpasobenou po poziti alkoholickych napajebo po ¥domeém uziti jinych navykovych
latek31) nebo o Skodu na&gnych hodnotach, které je vojak povinen &tgirat, anebo
Skodu zfisobenou ztratou gienych gedmeti, mize nahradu Skody niz&stkou ukit pouze
odvolaci organ, nebo jde-li o Skoduispbenou trestnyrsinem, soud.

(2) Zpasobil-li Skodu vojék z nedbalostiiglopravni nehog 1ze ve zvlas
odavodrenych gipadech od vymahani nahrady Skody zcela upusstpdok dopravni
nehoa za ztizenych podminek, jde-li o prvni zairihvojdka nebo o nehoduigmobenou v
dusledku jeho malé zkuSenosti anebo dosldtldppravni nehotlk vaznému poskozeni jeho
zdravi.

(3) Fi uréovani vySe nahrady Skody podle odstavce Tigdizi zejména k pléni
sluZzebnich povinnosti ze strany vojaka, ke sfaiekému vyznamu Skody, k vysi a povaze
Skody a k tomu, jak k ni doslo.

(4) Nahradu Skody nelze snizit, byla-li Skodasgbena Umyskn
8111

(1) O nahrad Skody rozhoduje sluzebni organ, pokud nedojdedodoo jeji
nahrad. Dohoda o nadhradskody musi byt uzaena pisemy jinak je neplatna.

(2) Byla-li Skoda zfisobena trestny@inem, rozhodne sluzebni organ o povinnosti
vojaka uhradit Skodu jen tehdy, jestlize o ni nbomit soud.

(3) Jestlize vojak uhradil alegpdweé tretiny ukené nahrady Skody a dosahuje-li
mimoradnych kladnych vysledkpii vykonu sluzby, Ize upustit od vymahani zb§éstky
nahrady Skody. Toto neplatiigkod, kterou vojak zpsobil amyslig, po poziti
alkoholickych napaj nebo po ¥domém uziti jinych navykovych latek,31) nasnych
hodnotéch, které je povinen Wtavat, nebo ztratou sienych gedneta.

HLAVA I
ODPOVEDNOST STATU ZA SKODU ZFSOBENOU VOJAKOVI

§112
Obecna odpasdnost

Za Skodu zpsobenou vojakoviip vykonu sluzby, v fimé souvislosti s nim nebo pro
vykon sluzby poruSenim pravni povinnosti odpovitdd. s



§113
Odpowdnost za Skodu na odlozenyaktech

(1) Stat odpovida za Skodu n&ech, které vojak odlozilipvykonu sluzby nebo v
piimé souvislosti s nim nad@ném nebo obvyklém mést

(2) Za \&ci, které vojak obvykle do sluzby nenosi a kteréiizeny nepevzal do
zvlastni uschovy, odpovida stat jen do vySe dvajbks minimalni mzdy, kterou stanovuje
zvlastni pravni fedpis.17) Jestlize Skoda rghto wcech byla zpsobena jinym vojakem
nebo jestlize natzeny tyto ¥ci pievzal do Uschovy, hradi se Skoda bez omezeni.

(3) Narok na nahradu Skody zanikne, jestlizevigjiik vojak neohlasil natzenému
bez zbyténého odkladu, nejpozf do 15 drii ode dne, kdy se o Sk&dowdél.

§114
Odpowdnost za Skodu nawi

Za Skodu vzniklou na&ei vojaka fi vykonu sluzby nebo vifimé souvislosti s nim
anebo p odvraceni nebezpg které hrozi zivotu nebo zdravi, nebo Skody,&taozi
majetku, odpovida stat.

8115
Odpowdnost za Skoduipsluzebnich urazech a nemocech z povolani

(1) Za Skodu na zdravi, kterou vojak @trpii vykonu sluzby, v fimé souvislosti s
nim nebo pro vykon sluzby, (dale jen "sluzebni Qradpovida stat.

(2) Za Skodu zfssobenou vojakovi nemoci z povolani odpovida staplati i tehdy,
jestlize olktan byl ged zjiS&nim nemoci z povolani vojakem a ve sluZzebnitiazani
vykonaval sluzbu, ip nizZ mize vzniknout nemoc z povolani, kterou byl postiZko nemoc
z povolani se odSkadje i nemoc, ktera vzniklated jejim zé&azenim do seznamu nemoci z
povolani,32) a to od jejiho tazeni do seznamu a za dobu nejvySe 3 jejim z#azenim
do seznamu.

8116
Nahrady Skody na zdravi

Vojakovi, ktery utrgl sluzebni iraz nebo @hoz byla zjis¢ha nemoc z povolani, je
stat povinen v rozsahu, ve kterém za Skodu odpopimkkytnout
a) nadhradu za ztratu na platu po dobu neschopngsginu sluzby,
b) ndhradu za ztratu na platu po sk&m neschopnosti vykonu sluzby,
c¢) nahradu za bolest,
d) ndhradu za ztiZzeni spdémského uplatni,

e) nadhradu zadelr¢ vynaloZené naklady spojené gdaim,

f) jednorazové mimiadné odskodni,



g) nadhradu zad&cnou Skodu.

8117
Néhrada za ztratu na platu po dobu neschopnostin/kluzby

(1) Nahrada za ztratu na platu po dobu neschopngsinu sluzby vojak&ini rozdil
mezi pamérnym platem30) vojakaipd vznikem Skody Zisobené sluzebnim Urazem nebo
nemoci z povolani a ndhradou ve vysi platu pod8 8dst. 3 nebo plnou vysi
nemocenského.

(2) Nahrada podle odstavce 1 nalei idalSi neschopnosti vykonu sluzbydddu
téhoz sluzebniho Urazu nebo nemoci z povol&itgm se vychazi z gmérného platu30)
vojaka gred vznikem této dalSi Skody. Jestlize vojakaedovznikem této dalsi Skody
nalezela ndhrada za ztratu na platu po &oehneschopnosti vykonu sluzby, poskytne se mu
nahrada podle odstavce 1 do vyastky, do které by mu nalezela nahrada podle §Kidyy
nebyl neschopen vykonu sluzbyjtpm se za plat po pracovnim Urazu nebo poézjist
nemoci z povolani povazuje nahrada ve vysi platilgpd 68 odst. 3 nebo nemocenské.

§118
Néhrada za ztratu na platu po s&emi neschopnosti vykonu sluzby

(1) N&hrada za ztratu na platu po siemi neschopnosti vykonu sluzby nelio p
uznani invalidity33) se poskytne vojakovi v takawsi, aby spolu s jehofpmem po
sluzebnim Urazu nebo po z§ist nemoci z povolani, sipoétenim gipadného invalidniho
diuchodu, ktery se poskytuje z téha#vddu, se rovnala jeho fomérnému platu30) fed
vznikem Skody, nejvySe vSak ve vySi dvacetindsabiumalni mzdy.17) Jestlize vojak
nentl pred vznikem Skody plat, povaZzuje se za platqgrny plat,30) kterého dosahuji vojaci
ve srovnatelném sluzebnimiaaeni.

(2) Nahrada za ztratu na platu po stemi neschopnosti vykonu sluzby nalezi
vojakovi i pri neschopnosti z jinéhaislodu, nez je fvodni sluzebni Uraz nebo nemoc z
povolani. Ritom se za plat po sluzebnim Urazu nebo poénjigtemoci z povolani povazuje
plat, z ®hoz se stanovi nemocenskeé.

(3) Vojakovi, ktery bez vaznychidodi nenastoupil vykon sluzby, nebodamovi,
ktery po zaniku sluzebniho pém nenastoupil praci, ktera mu byla zajis, fFislusi
nahrada za ztratu na platu podtegchozich odstaugouze ve vysi rozdilu mezijgmérnym
platem30) ped vznikem Skody Zfsobené vojakovi Urazem nebo nemoci z povolani a
pramérnym platem,30) kterého mohl ve sléztebo v praci dosahnout.

(4) Nahrada za ztratu na platu po siemi neschopnosti vykonu sluzby nalezi
vojakovi nejdéle do konce kalendého ntsice, ve kterém dovrsi 65 letku. To neplati,
vznikl-li sluzebni Uraz nebo nemoc z povolakiyykonu sluzby uvedené v § 120 odst. 3. V
tom piipack se nahrada za ztratu na platu poskytuje biédSpinuti k Wekovému omezeni.

§119
Nahrada za bolest, nahrada za ztiZzeni gpokkého uplatmi a nahrada zacalné
vynaloZzené naklady spojené gdéim



(1) Nahrada za bolest a ndhrada za ztiZzeni &pw&ého uplatmi se poskytuji
jednorazoy, za podminek a ve vysi, které stanovuje zvlagtiwm gedpis.34)

(2) Na nahradudelré vynaloZenych nakladspojenych s kenim ma narok ten, kdo
tyto naklady vynaloZil. Tato nahrada se poskytigesysi po odpétu nakladi na dopravu a
nahrad cestovnich vydaposkytovanych podle zvlaStniho pravnilteqpisu. 34a)

8120
Jednorazové minfadné odsSkodini

(1) Jednoréazoveé miniédné odSkodii ve vysi Sestinasobku minimalni mzdy17)
nalezi vojakovi, ktery se stal invalidnim v prvnibo druhém stupni nasledkem sluzebniho
Urazu nebo nemoci z povolarii p

a) zajiFovani vojenské kaznbyl-li mu Uraz zpsoben amysinym trestnytinem,

b) leteckém vycviku, zejména na trenazéru, certeify termokomie, v podtlakové konie
a i nacviku seskok z letourt, vrtulniki a balori,

c) vycviku za mimeadre ztizenych podminek, zejména ve vysokohorském tegousti,
moti a bazinach,

d) jizdnich zkouskach kolejovych, sitnich a specialnich vozidefivySSich rychlostech
nebo v terénu za podminek, ktekékratuji ustanoveni fgdpigi platnych pro jejiciizeni
nebo provoz,

e) telekomuniké&nich a jinych pracich na stoZzarech,gracich vykonavanych v nucenych
polohach bez pracovnich ploSin, z provazovycliikéla visutych sed#k, v za¥su na
ochranném pasu a v omezeném pracovnim prostorcanaymi lavce, ve vysSkach nad 10 m,

f) ¢innosti s rizikem vzniku akutnich otrav usledku nedychatelnosti préstli a s rizikem
vzniku popalenin v dksledku vysokeé teploty prastdi, kdy je nutno pro vysokou koncentraci
Skodlivych nebo jedovatych latek pouzit zvlastniltyci nebo izoki pristroj anebo zvlastni
ochranny odv,

g) ¢innosti pod vodou za zvySeného tlaku vzduchuniZ je nutno pouzivat pot&sky
pristroj s givodem petlakového vzduchu hadici, dychatigproj se vzduchem stianym v
lahvi, kyslikovy fFistroj s regeneraci vzdusin nebo jinéizeni pro praci pod vodou, a dale
pii hlubokém brodni, jizd pod vodou a i plavbe techniky,

h) ¢innosti s rizikem oz&ni a s rizikem nékazy,
i) cviceni ve vojenské hasiké jednotce.

(2) Vojakovi, ktery se stal invalidnim v prvnimbwedruhém stupni nasledkem
sluzebniho Urazu vznikléhdipetech podle planu letové&ipravy, [ zkuSebnich letech a
zalétavani letecké technikykigeskocich z letoun vrtulnika a balér, pii likvidaci vybusnin
a munice, fi zachrannych pracichigpohromach, které ohrozuji lidské Zivoty nebo rnedje
pii pInéni zvlaStnich Ukdl pii ¢innostech podle zvlastniho pravnihegpisu3s), anebo za
jinych obdobg nebezpé&nych podminek, nalezi jednorazové midané odsSkodii ve vysi



dvacetétyrndsobku minimélni mzdy.17) DoSlo-li ke sluzebninmazin g pyrotechnické
asanaci ve zruSenych vojenskych Gjezdech nebacHalgienych prostorech, nalezi vojakovi

vvvvvv

(3) Vojakovi, ktery se stal invalidnim v prvnimbwedruhém stupni nasledkem
sluzebniho Urazu nebo nemoci z povolani za Zvié@bezpenych podminek i vykonu
sluzby v zahragti, nalezi jednorazové mindédné odSkodmi ve vysi
jednostodvacetinasobku minimalni mzdy.17) Za zZvié&bezpéné podminky se zejména
povaZuje valény stav ve stét kde vojak vykonava sluzbu, sluzba v zahtaith operacich
nebo plkni zvlastnich ukdl pri ¢cinnostech podle zvlastniho pravninegpisu. 35)

(4) Vojakovi, ktery se stal invalidnim vietim stupni nasledkem sluzebniho Ura#iu p
¢innostech uvedenych v odstavci 1, nalezi jednonovndadné odSkodmi ve vysi
dvacetétyrnasobku minimalni mzdy.17) Vojak, ktery se stahiimnim ve tetim stupni
nasledkem sluzebniho Urazi ginnostech uvedenych v odstavcich 2 a 3, nalezbjédiové
mimoradné odskodmi ve vysi dvojnasobktiastek uvedenych v odstavcich 2 a 3.

(5) Jednorazové minié@dné odskodimi nalezi jen jednou, ve vysi, ktera je pro vojaka
vyhodrgjsi.
§121

Nahrady pi umrti vojaka nasledkem sluzebniho Urazu nebo wempovolani

Jestlize vojak nasledkem sluzebniho Urazu nebmaermpovolani zettl, je stat
povinen poskytnout p@stalym
a) nadhradu &elné vynaloZzenych nakladspojenych s kenim a potbem

b) ndhradu nékladna vyZivu po#stalych,
c) jednorazové odskodni pozistalych,
d) jednorazové miniddné odskodimi pozistalych.

§ 122
Nahrada nékladspojenych s k&enim a s pattbbem

(1) Ueelne vynalozené naklady spojené gdéim a s pafibem se hradi tomu, kdo tyto
naklady vynalozil. Od nakladspojenych s pabem se od#e potiebné, které se poskytuje
podle zvlastniho pravnihdgdpisu;36) § 119 odst. Zta posledni se pouZzije obdabn

(2) Naklady na paieb jsou zejména naklady, kter&uje poltebni Ustav, bitovni
poplatky, cestovni vylohy, naklady nézeni pomniku nebo desky a Upravu hrobu a jedna
tietina gfimérenych naklad na smuténi oSaceni pro péstalého manzela a pro kazdé
pozistalé di¢, které ma narok na sikotdichod z dchodového pojighi po zentelém.

(3) Nahrada nakladna zizeni pomniku nebo desky nesmégahnouttyrnasobek
minimalni mzdy.17)

§123
Nahrada nakladna vyzivu pogstalych



(1) Nahrada nakladna vyzivu posstalych nélezi pawstalym, kterym zeiely vyZivu
poskytoval nebo byl povinen poskytovat.

(2) Fi vypoctu této nahrady se vychazi Z2iperného platu30) zerelého vojaka,
nahrada nakladna vyzivu vSech pdstalych nesmi vSak uhrnenepysitéastku, do které by
prisluSela zerrelému vojakovi nahrada za ztratu na platu po &ohneschopnosti vykonu
sluzby, a nize se poskytovat nejdéle do konce kalénited nEsice, ve kterém by zamly
vojak dovrsil 65 let ¥ku. Ustanoveni § 118 odst. 4ty druhé aiteti plati obdob&

(3) Nahrada nakladnalezi, neni-li uhrazena davkaniichodového pojighi, které se
poskytuji z téhoz @vodu.

§ 124
Jednorazové odskodni pozistalych

(1) Jednoréazove odSkati pozistalych gislusi pozstalému manzelovi a dft, které
ma narok na sirét diichod z dchodoveého pojighi po zenkelém, a to kazdému ve vysi 240
000 Ke. Jednorazové odskogtm pozistalych v thrnné vysi 240 00Q:Klale nalezi rodiim
zentelého vojaka, jestlize s nim Zili ve sp&ité domacnosti; odsSkodni ve stejné vysi
prislusi i v gripack, Ze se zetielym vojdkem Zil ve spot&é domacnosti pouze jeden radi

(2) Vldda niize vzhledem ke zémam, které nastaly ve vyvoji platové uréwojaki a
Zivotnich naklad, naizenim zvysitastky uvedené v odstavci 1.

§125
Jednorazové mintadné odskodmi pozistalych

(1) Pozistalym po vojakovi, ktery zefal nasledkem Urazuipiinnostech uvedenych v
§ 120 odst. 1 az 3, nalezi jednorazové nitadaoé odsSkodini pozistalych. Poéstalému
manzelovi a kazdému pagtalému ditti, které ma narok na siitdichod z dchodového
pojistni po zentelém, nalezi jednorazové mitdalné odskodimi ve vysi polovinyastek
uvedenych v § 120 odst. 4. Osobam, které byly aéikana vojaka vyzivou, nalezi
jednorazovée mimi@adné odskodmi pozistalych rovnym dilem v thrnné vysi 120 000. K
Neni-li pozistalého manzela ani pistalych d@ti nebo osob, které byly odkdzany na vojaka
vyZivou, nalezi jednorazové mirramne odskodini pozistalych ve vysi uvedené vety tieti
rodicam vojéaka.

(2) Ministr obrany niZze v gipadech hodnych zvlastnihgetrele zvySitéastky uvedené
v odstavci 1 az na dvojnasobek.

HLAVA Il
SPOLE'NA USTANOVENI O ODPOMDNOSTI STATU ZA SKODU

§ 126
ZproSeni odpowdnosti za Skodu

(1) Stat se zprosti odpé&dnosti zcela,



a) byla-li Skoda zfisobena tim, Ze poSkozeny vojak z&wym jednanim porusil pravni nebo
jiné predpisy anebo rozkazy k zajit bezpénosti a ochrany zdraviiprykonu sluzby,
ackoliv s nimi byltadrg seznamen,

b) privodil-li si poSkozeny vojak Skodu po poZiti alkdic&ych napofi nebo po ¥domém
uziti jinych navykovych latek31) a sluzebni org@mmohl Skod zabranit, a jestlize tyto
skutenosti byly jedinou fi¢inou Skody.

(2) Stat se zprosti odpé&dnosti Zasti, jestlize skutaosti uvedené v odstavci 1 byly
jednou z picin Skody.

(3) Stat se nefize zprostit odpoxdnosti, utrgl-li vojak sluzebni Urazipodvraceni
nebezpéi, které gimo hrozilo Zivotu nebo zdravi, nebo Skody, kterdzia statu, pokud
vojak tento stav sam umyslinevyvolal.

(4) Jednorazové minié@dné odskodini a jednorazove minitédné odskodmi
pozistalych nalezeji i tehdy, jsou-li sgimy podminky pro zpro&hi odpowdnosti za Skodu
pii sluzebnim Urazu, s vyjimkou, kdy si Skodu posSkgzeojak givodil po poziti
alkoholickych ndpdj nebo po ¥domém uziti jinych ndvykovych latek.31)

8127
Nahrada Skody

(1) Nahrada Skody se poskytuje ve vysi skuéeSkody, a to v périch, jestlize neni
odkinéna uvedenim doipdchoziho stavu.iPuréovani vySe Skody n&ei se vychazi z jeji
ceny v dob poskozeni nebo ztraty.

(2) Zmeni-li se podstathponeéry poskozeného, které byly rozhodujici proemi vySe
nahrady Skody, fi¥e se posSkozeny i stat domahatmgnv Upra¥ svych prav, pofpac
povinnosti.

(3) Vlada niize vzhledem ke zémam, které nastaly ve vyvoji platové uréwojaki,
upravit podminky, vysi a Zgob nahrady za ztratu na plafiispusejici vojakovi po skaeni
neschopnosti vykonu sluzby; to se vztahuje i naadihnaklad na vyZivu posstalych.

8128
Primé souvislost s vykonem sluzby

(1) V primé souvislosti s vykonem sluzby jsou Ukonyipbhé k vykonu sluzby a
ukony Ehem vykonu sluzby obvyklé nebo nutn@g pa&atkem sluzby nebo po jejim
skorteni. Takovymi ukony vSak nejsou cesta k vykonulsjug zgt, stravovani, osini,
popipadt vySeteni ve zdravotnickém #aeni ani cesta k nim a &p nekona-li se ve
vojenském objektu. VysSini ve zdravotnickém #aeni, které se kona na rozkaz
nadizeného, nebo vydeni, které se kona v souvislosti se sluzbou v rdateni @i prvni
pomoci a cesta k nim a #&gsou Ukony v imé souvislosti s vykonem sluzby.

(2) Cestou k vykonu sluzby a&pse rozumi cesta z mista trvalého pobytu vojaka do
mista vstupu do vojenského objektu nebo na jinéoykseré natizeny util k vykonu
sluzby, a zpt.



(3) Cesta z mista trvalého pobytu vojaka do migkanu sluzby nebo do mista
ubytovani v jiné obci, ktera je cilem sluzebni geseni-li sodasre obci jeho mista
pravidelného vykonu sluzby, a&pse posuzuje jako nutny ukoibepd p&atkem sluzby nebo
po jejim skoweni.

§129
Perezity prispsvek

(1) Vojakovi, ktery utrpl Skodu na zdravi v souvislosti s piim Ukofi ozbrojenych
sil, za niz stat neodpovida podle tohoto zakonigenministr nebo jim zmoeny sluzebni
organ piznat v gipadech hodnych zvlastnihterele pewzity prispivek do vyse
dvacetinasobku minimalni mzdy.17)

(2) Perzity prispivek Ize za podminek a ve vysi stanovenych v odsfaptiznat i
pozistalym po vojakovi, kté jsou uvedeni v § 125.

§ 130
Naroky statu po poskytnuti nahrady Skody

(1) Jestlize stat nahradil vojakovi Skodu, ma kara ndhradui tomu, kdo za
Skodu odpovid4, a to v rozsahu, ktery odpovidé feho odpo¥dnosti.

(2) Jde-li o nahradu Skodyimemoci z povolani, ma stat, pokud Skodu uhrawditpk
na nahradu®i vSem zamistnavatelm, u nichZ poskozeny vojak pracoval za podminek, z
nichz vznika nemoc z povolani, kterou byl postizetg v rozsahu odpovidajicim dglpo
kterou pracoval wthto zangstnavatel za uvedenych podminek.

CAST OSMA
VYSLUHOVE NALEZITOSTI

§131
Povinnosti statui zabezpéeni vojaka po skafeni sluzebniho poénu

Stat poskytuje sifhlédnutim k narénosti sluzby vojaka, v zavislosti na dotovani
sluzebniho porru a divodech jeho zaniku, vysluhové nalezitosti, kterysou vysluhovy
piispevek, odbytné, odchodné a umrtné.

Vysluhovy gispevek
§132

(1) Vojak, jehoz sluzebni pamzanikl podle § 18 pism. a), h) a i) nebo podl©g§
odst. 1 pism. a), b), ¢), e) a g) az l), ma namkysluhovy pispivek, jestlize jeho sluzebni
pomer trval alespa po dobu 15 let.

(2) Zakladni vySe vysluhovéhdaippsvku cini za 15 let sluzby 5 % pimérného
mésiéniho hrubého platu. Tato vySe se zvySuje za Sastad@zdy dalSi ukameny rok sluzby
0 6,2 %, za dvacéaty prvni a kazdy dalSi wemy rok sluzby o 2,5 % a za dvacéaty sedmy a
kazdy dalSi ukoteny rok sluzby o 1 % pgmérného ngsicniho hrubého platu.



§ 133

(1) VysSe vysluhovéhoifspevku mize ¢init nejvice 55 % pimérného ngsicniho
hrubého platu. Byl-li vojak zazen jako vykonny letec nebo konal sluzbu zvigstviahy
nebo zvlastniho stupmebezpénosti alespd po dobu 5 let anebo konal sluzbu v zahiara
zvla¥ nebezpénych podminek podle § 120 odst. 3jam vySe vysluhovéhaispivku ¢init
nejvice 60 % pimérného nésiéniho hrubého platu.

(2) Ministerstvo stanovi vyhlaskou, kdo je pova@owza vykonného letce a ktera
sluzba je sluzbou zvlastni povahy nebo zvlastnibpns nebezpé&nosti.

§ 134

Pri souk®hu naroku na vysluhovytspivek s ndrokem na invalidniidhod anebo
starobni dchod37) z dchodoveého pojighi se vysluhovy fispivek vyplaci pouze tehdy, je-
li vySSi nez gktery z uvedenychicthodi, a to ve vysi rozdilu mezi vysluhovyniigpsvkem
a dichodem. Rozdil se zjigje ke dni piznani dichodu nebo ke dni zvySenichodi z
duchodového pojigni,37a) a to nejdéle do dne, kdy uplynuly 2 rokyadiku naroku na
starobni éichod z dichodového pojigni;38) od tohoto dne nalezi vysluhou§igpivek ve
vySi rozdilu mezi nalezejicim starobniriciodem a vysluhovymifspsvkem k tomuto dni a
nadéale se samostétavysuje podle § 137 beziplédnuti k vySi dchodu. Ri stanoveni vySe
vysluhového fispevku v soulshu s dichodem z éichodového pojighi do 2 let po vzniku
naroku na starobniidhod se vzdyiphlizi k plné vysi vysluhovéhoifspsvku.

§ 135

(1) Fi opétovném povolani do sluzebniho pém vojaka z povolani zanika narok na
vysluhovy gispivek dnem, ktery fedchazi dni oftovného povolani do sluzebniho pénn

(2) Fi prijeti do sluZzebniho poénu piislusniki bezpénostnich sbdr podle zvlaStnich
pravnich pedpisi39) se vyplata vysluhovéhdippivku zastavuije.

§ 136

(1) Fi soukzhu naroku na vysluhovyfispivek s narokem naiispivek za sluzbu
podle zvlasStnich pravnichigdpigi39) nalezi vyssiiispivek.

(2) Zanikl-li ndrok na fispevek z jiného sluzebniho pamu, vyplaci se vysluhovy
prispivek ode dne nasledujiciho po dni zaniku narokuifepjvek z jiného sluzebniho
pongru, a to za podminek a ve vySi nalezejici ode dstedujiciho po dni skéeni
sluZzebniho powrru podle tohoto zakona pdifteni vSech zvySeni, ktera by &mu nalezela
od tohoto dne, pokud nérok na vyplatu vysluhovéhispvku za podminek stanovenych
timto zakonem trva.

§ 137

Vysluhovy ispivek se zvySuje stejnym @pobem a ve stejnych terminech jako
procentni vyndra dichodi z dichodového pojighi podle zvlaStnichiedpigi o zvySovani



duchodi,40) picemz zvySeni vysluhovéhdippivku ¢ini polovinu procentniho zvySeni
diuchodi z dichodového pojighi.

Odbytné
§138

Vojak, jehoz sluzebni panzanikl podle § 18 pism. a), h) a i) nebo podi®dst. 1
pism. a), b), c), e) a g) az l), anebo vojak, kengi splnéni stanovenych podminek pro
narok na vysluhovyifispévek nezvolil narok na jeho vyplatu, ma narok naywaé.

§ 139
(1) Fiznanim odbytného zanika narok na vysluhotiggvek.

(2) Doba trvani sluzebniho pém rozhodna pro narok na odbytiai 2 roky.
Zakladni vyse odbytnéhsini 2 primérné nesicni hrubé platy. Zaréti a kazdy dalSi
ukonteny rok trvani sluzebniho pa@nu vojaka se odbytné zvySuje o jedefirpérny mesicni
hruby plat. Za jedenacty a kazdy dalSi ulemy rok trvani sluzebniho p@énu se odbytné
zvySuje o jednu polovinu pmérneho nésiéniho hrubého platu, nejvySe vSak do jeho
osmnéctinasobku.

(3) Bylo-li vojakovi gi predchazejicim zaniku sluzebniho psmvyplaceno odbytné
nebo i skorteni jiného sluzebniho paimu vyplaceno odchodné, vyplati sié kazdém
dalSim zaniku sluzebniho peém odbytné snizenédstku odbytného nebo odchodného,
které bylo vyplacenoippiedchazejicim skaeni sluzebniho po#énu. Nedojde-Ili podle &ty
prvni k vzdjemnému zfovani dive vyplaceného odbytného nebo odchodného & nov
nalezejicim odbytnym, odbytné nenalezi.

8 140
Odchodné

(1) Vojak, kterému vznikl narok na vysluhoviigpevek a ktery misto vyplaceni
vysluhového gispivku nezvolil narok na vyplatu odbytného, mazaniku sluzebniho
pongru narok na odchodné ve vydyrnasobku pimérného ngsiéniho hrubého platu, trval-li
jeho sluzebni posm alesp@ po dobu 15 let. Za Sestnacty a kazdy dalSi &y rok trvani
sluzebniho porru se odchodné zvySuje o 40 Y%amErného nEsicniho hrubého platu.
NejvysSi vynéra odchodnéhgini Sestinasobek pmérného ngsicniho hrubého platu.

(2) Bylo-li vojakovi pi predchazejicim zaniku sluzebniho pwmvojaka neboip
skorteni jiného sluZzebniho pamu vyplaceno odchodné nebo odbytné, vyplatiitsagvém
zaniku sluzebniho pofru odchodné snizenétastku odchodného nebo odbytného, které
bylo vyplaceno fi predchazejicim skaeni sluzebniho po#énu. Nedojde-li takto k
vzajemnemu zttovani dive vyplaceného odchodného nebo odbytného na wkar n
nalezejiciho odchodného, odchodné nenalezi.

§ 141
Umrtné



(1) Zanikne-li sluZzebni po#n vojaka umrtim nebo prohldSenim vojaka za mrtvéé,
pozistaly manzel a kazdé pisstalé di¢, které ma po zefrlém narok na sirét dichod,
narok na umrtné ve vysi jedné poloviny odbytnéhardk na umrtné pdstalému diiti
vznikne i pozdji, splni-li ditt podminky naroku na sirg&itdichod po zerrelém vojakovi,
nejdéle vSak do dvacéatého Sestého rafuditte.

(2) Neni-li pozfistalého manzela, poskytuje se umrtné, které by jirddezelo
manZzelovi, polistalym dtem uvedenym v odstavci 1, a to kazdémetidiovnym dilem.
Narok na umrtné vznikne i éft podle odstavce 1&ty druhé, a to ve vysi, ktera by mu
nalezela v dobumrti vojaka.

(3) Neni-li poaistalého manzela ani pistalych @ti, nalezi umrtné v ahrnné vysi
jedné poloviny odbytného ratlim vojaka.

(4) Jestlize sluzebni pamvojaka trval po dobu kratSi nez 2 roky, naleZtind ve
vySi pamérného nésicniho hrubého platu.

§ 142
Organizace &izeni

(1) Vysluhovy pispivek, odchodné, odbytné a imrtngzpava a vyplaciipslusny
organ ministerstva.

(2) O vysluhovem fispevku, odchodném a odbytném se rozhoduje na Zadg@staio

(3) ManZelce ad#em s narokem na sikotdichod se umrtnéffznava a vyplaci bez
Zadosti. Rodium vojaka se umrtnéfznavé a vyplaci na jejich Zadost.

(4) Neni-li v tétatasti zakona stanoveno jindigli se organizacei#eni o
vysluhovych nalezitostech a jejich vyplata ustamore zvlastnich pravnichipdpisi o
organizaci &izeni ve ¥cech dichodoveho pojigni a vyplat davek dchodového pojigni
41).

8§ 143
Spole&na ustanoveni o vysluhovych nalezitostech

(1) Neni-li dale stanoveno jinak, je dobou trvaélniZzebniho powru rozhodnou pro
narok na vysluhovyifspivek, odbytné a odchodné a jejich vySi doba tre@mié sluzby
vojaka, vyjma doby trvani zakladni a nahradni veignsluzby, a doba trvani sluzebniho
pongru v bezpénostnich sborech podle zvlastniho pravnitedpisu.42) Pro vysi
vysluhového fispevku a odbytného se doba sluzby

a) vykonného letce a doba sluzby zvlastni povaltp relasStniho stugnnebezpénosti
hodnoti jedenajdnasobs,

b) v zahranii uvedena v 8§ 120 odst. 3 hodnoti dvojnasobn
ZvySeny zap&et doby sluzby se stanovi jen za celé kalémid&sice.



(2) Do doby trvani sluzebniho pém vojaka rozhodné pro vysluhové nalezitosti se
nezapditava doba dispozice podle § 10 odst. 4 a dob&awwské dovolené,3) s vyjimkou
rodicovské dovolené, po kterou se vojakovi poskytujespitd pomoc.4)

(3) Pfimérny mesicni hruby plat se zjidije z plafi ze sluzebniho po#nu vojaka za
posledni kalendai rok p'ed zanikem sluzebniho pém (dale jen "rozhodné obdobi").
Trval-li sluZebni por&r po dobu kratSi nez 1 rok, je rozhodnym obdobiozpsni
pramérného nEsicniho hrubého platu cela doba trvani sluzebnihogpenzanikne-li sluzebni
pongr poslednim dnem kalenitdho roku, je rozhodnym obdobim tento kalemd&ok.
Jestlize byl vojakovi v rozhodném obdobi sluzelrigr preruSen podle § 11 a vojak po
skorteni geruseni ve sluzebnim pém nepokrauje, je rozhodnym obdobim kalertdarok,
ktery predchéazel feruseni sluzebniho pa@mi. Fredchozi ¥ta plati obdobé&i pii urceni do
dispozice podle 8§ 10 odst. 2 pism. e) a g), pokudkprieni dispozice vojak nekonal sluzbu
alespa 1 kalendéni rok. Bylo-li vyplaceno v rozhodném obdobi nemmsied nebo peiita
pomoc podle zvlastnich pravnicteppidi,4),10) vypd@tou se vysluhové nélezitosti z
pramérného nEsicniho hrubého platu, ktery by nalezel, kdyby k viplaemocenského nebo
perezité pomoci nedoslo. VySeimérného ngsicniho hrubého platu vojaka, ktery konal
sluzbu v zahraui, se vypdte podle pimérného ngsicniho hrubého platu vojaka se
srovnatelnym sluZebnim isenim v ozbrojenych sila€teské republiky nebo z rozhodného
obdobi ped vyslanim do zahrafiipodle toho, co je pro vojaka vyhaii.

(4) Odneny poskytnuté vojakovi podle zvlastnich pravni¢bdpisi42a) v rozhodném
obdobi se zapdtavaji do pimérného ngsicniho hrubého platu jen do vySe dvojnasobku
platu stanoveného platovym vgnem platnym v prvni den rozhodného obdobi vigpoctu
vysluhovych néleZzitosti se niépliZi

a) ke kraceni platuifpdocasném zproshi vykonu sluzby,

b) k odnménam poskytnutym i dovrSeni 50 let &ku a k odmdndm poskytnutymip prvnim
zaniku sluzebniho pofru po giznani invalidniho dchodu pro invalidituietiho stupa nebo
po nabyti ndroku na starobniathod,

c¢) k dafim poskytnutym podle zvlastniho pravnihegpisu,42b)
d) k doplatkim plati vyUctovanych za obdobitpdchazejici rozhodnému obdobi.

(5) Fi zaniku sluzebniho po#nu vojaka, kterému byloippredchézejicim zaniku
sluzebniho powrru vyplaceno odbytné, nalezi odbytné za podminek\aysi stanovenych
timto zakonem. Celkova vySe odbytného v takovéipaok nesmi pesahnout
osmnactinasobek imérného nésicniho hrubého platu. Odbytné vSak nenalezi, byl-li
vojakovi pi predchazejicim zaniku sluzebniho pmmpiiznan vysluhovy fispsvek, i kdyz
jeho vyplata podle § 136 nenéalezela. Pro stanowesd@ odbytného rozhodné pro vyeo
uamrtného seihlizi k doke trvani vSech sluZzebnich peén.

(6) Doba od propu&ni vojaka ze sluzebniho pém podle § 19 odst. 1 pism. e€) do
stanovené doby trvani sluzebniho gomse pro narok na vysluhoveé néalezitosti Zdjgwa
jednou polovinou; ke zvySenému zépodoby sluzby podle odstavce 1 sefitdfZi.

Vysluhové néalezitosti vojaka, ktery byl jmenovanrdbsi hodnosti podle § 7 odst. 5, nesmi
byt nizSi nez vysluhové nalezitosti, na které Y n@rok ke dni jmenovani do niz8i hodnosti.



(7) F¥i zaniku sluzebniho po#nu propustnim ze sluzebniho pafru podle 8 19 odst.
1 pism. g) a i) az |) nalezi vysluhové nalezitegtolovicni vysi; to plati i v pipact
odbytného a odchodného, skoti sluzebni pondr vojaka propu&nim podle § 19 odst. 1
pism. h).

(8) Na vysluhové nalezitosti nema narok vojak tigkterému je ke dni zaniku
sluZzebniho porru podle § 18 pism. a) nebo ke dni propagte sluzebniho pofru podle 8§
19 odst. 1 pism. k) vedeno tredtizieni pro umysiny trestn§in. Na vysluhové nalezitosti
nema narok téz vojak, ktery byl propisize sluzebniho pafru podle § 19 odst. 1 pism. m).
Na vysluhové nalezitosti nema narok téz osoba unéde ¥t prvni, pokud byla
pravomocg odsouzena k nepodngmemu trestu oditi svobody, nebo bylo pravomagn
rozhodnuto o podmémém zastaveni jejiho trestniho stihani42c), nelbm gmavomock
rozhodnuto o schvaleni narovnani42d), anebo bylegmocr rozhodnuto o podmémém
odlozeni podani navrhu na potrestani42e). Poksthitiézeni skosilo jinym nez
pravomocnym rozhodnutim podléty druhé, je dnem doteni ozndmeni byvalého vojaka o
pravomocném skaeni trestnihdizeni gisluSnému organu ministerstva zahajézeni o
Zadosti o vysluhové nalezitosti. 8pje-li byvaly vojak narok na vysluhové nalezitosti,
vyplati se mu z§tné ode dne zaniku sluzebniho pgmn Zentel-li vojak pred ukogenim
trestnihatizeni, giznaji a vyplati se¢astky splatné od zaniku sluZzebniho gomdo dne smrti
vojaka postupimanzelce (manzelovi)gtem a rodiam, jestlize Zili s vojakem v deétsmrti
ve spoléné domacnosti. Podminka Ziti ve sgoie domacnosti nemusi byt sgha u dti,
které maji narok na sir@tdichod po zerfelem.

(9) Fijemce vysluhovéhoifspivku je povinen oznamit platci této davky do &dn
vznik invalidity nebo pijeti do sluzebniho po#énu podle zvlaStnich pravnichiqulpigi39).
Nepozada-li fijemce vysluhovéhoifspivku v piipack, Ze se stal invalidnim, dignani
invalidniho dichodu, anebo nejpogjiido 2 let po dosaZzeniku potebného pro vznik
naroku na starobniidhod z dichodového pojighi42f) o giznani starobnihotethodu,
vyplata vysluhovéhoifispivku se zastavi. Pozada-li viaij@mce vysluhovéhoifspvku o
piiznani starobnihot@thodu pozdji, stanovi se rozdil Zisobem uvedenym podle § 134 odst.
1 wty druhé a gipadny rozdil vysluhovéhaispsvku se doplati.

(10) Vysluhové nalezitosti nalezi za podminekrplah ke dni zaniku sluzebniho
pongru vojaka.

(11) Na srazky z vysluhovych néalezitosti se paudgtanoveni zvlastniho pravniho
predpisu.43)

(12) Ministerstvo stanovi vyhlaSkou postupyyplat vysluhovych nélezitosti.
CAST DEVATA
ROZHODOVANI VE VECECH SLUZEBNIHO PONERU
HLAVA |
OBECNA USTANOVENI

§ 144
nadpis vypusn



Nestanovi-li tento zakon jinak, plati pfi@eni ve ¥cech sluzebniho pa¥ru spravni
fad, s vyjimkou 8 10 az 12, § 1#Bsti druhé hlavy Xl a 8 175.

8§ 145
nadpis vypusn

(1) Vtizeni ve ¥cech sluzebniho patru se rozhoduje o
a) zmené doby trvani sluzebniho paim,
b) preruseni sluzebniho pcnu,
c¢) nahrad Skody podle tohoto zakona,
d) propu&ni ze sluzebniho patru,
e) odréti hodnosti,
f) zruSeni sluzebniho pamu ve zkuSebni dah

g) vraceni ndborovéehaigpivku pi nesplréni povinnosti setrvat po stanovenou dobu ve
sluzebnim porru,

h) naroku na fidavek na bydleni, nesouhlasi-li vojak s vysi neln@poskytnutimijdavku,
nebo se zastavenim jeho vyplaty,

i) dobe sluzby pro zabezgeni vysluhovymi nalezitostmi a pro socialni zabeepé
nesouhlasi-li vojék s vykazanou dobou,

j) neposkytnuti, od¥ti nebo sniZzeni nahrady ve vysi platu podle ustano§ 68 odst. 4 a 5,
k) Zadosti vojaka o jeho setrvani ve sluzebnimgrarpodle § 19 odst. 2,

) dhrack nakladi spojenych se zvySenim nebo réesim vza@lani i nesplréni povinnosti
setrvat po dohodnutou dobu ve sluzebnim ¢gom

m) vydani bezévodného obohaceni,
n) nadhrad nakladi za vojenskou vystroj.

(2) Rizeni o zning doby trvani sluzebniho pamu podle odstavce 1 pism. a) se
zahajuje vyldné z moci Gedni. To neplati, pokud vojak pozada osmondoby trvani
sluzebniho powru jejim zkracenim.

(3) Pokud vojak vyjatl se zménou doby trvani sluzebniho pém predem pisemh
souhlas podle § 5 odst. 4, vydani rozhodnuti jaipnvikonem wizeni. Pokud takovy
souhlas vyjatll vojak po zahajentizeni, miZe sluzebni organ bez dalsiho vydat rozhodnuti o
zmeng doby trvani sluzebniho paimu.



8 145a
Personalni rozkaz

(1) Personalnim rozkazem se rozhodujedaegh sluzebniho pa¥ru o
a) sluzebnim zazeni,
b) zaazeni do hodnostniho sboru a jmenovani do hodnosti,
c) propij¢eni vysSi hodnosti,
d) datasném zproshi vykonu sluzby,
e) ugeni do dispozice,
f) docasném pogteni vykonem sluzby v jiném sluzebninfazeni,
g) odveleni,
h) prelozeni,
i) stanoveni kratSi tydenni doby sluzby,
J) poskytnuti matisské nebo rodovské dovolene,
k) ukleni dovolené bez naroku na geni nalezitosti,
[) udéleni souhlasu vyjim@né vykonavat vydlecnoucinnost a jeho odvolani,
m) poskytnuti platu,
n) poskytnuti platu ve zvlastnichipadech.
(2) Personalni rozkaz se vydava z maedii a je prvnim ukonemiizeni.
(3) Personalni rozkaz obsahuje, keoobecnych néalezitosti rozhodnuti podle
spravnihaadu, sluzebni Zazeni vojaka a jeho osobtiglo. Odivodreni personalniho
rozkazu neniteba, je-li rozhodovano podle odstavce 1 pism.)ag)be), ), i), j) nebo k).

(4) Personalni rozkaz se vojakovi vyhlasi &stistni vyhlaSeni masinky oznameni
persondlniho rozkazu; ustanoveni 8 67 odst. 3 sfitavadu se nepouZzije.

(5) Nelze-li vojakovi vyhlasit personalni rozkagtiit, oznami se dogienim
stejnopisu pisemnéeho vyhotoveni personalniho razklazvlastnich rukou.

(6) Lhata pro podani odvolagini 5 dni.

(7) Lhata pro gedani spisu odvolacimu orgaéiai 15 dni.



(8) Odvolaci organ ite personalni rozkaz pouze potvrdit, zrusit neb&nim
Odvolaci organ rozhoduje formou personalniho roukaz

(9) Rozhodnuti v fgzkumnéntizeni v prvnim stupni nelze vydat po uplynuti 5
mésial ode dne nabyti pravni moci personalniho rozkazu.

8§ 146
Podani a postoupeni podani

(1) Wastnik niize winit podani sluzebnimu organu.

(2) Neni-li sluzebni organtizlusny k rozhodnuti vegei, je povinen postoupit podani
piislusnému sluzebnimu organu bezodktadmwdomit o tom dastnika.

HLAVA I
RiZENi O ODNETi HODNOSTI

8 147
nadpis vypusn

Pokud je sluzebnimu organu znam takovy stay, w nimz nejsou dvodné
pochybnosti, a to v rozsahu, ktery je nezbytnyyyéni rozhodnuti, fiZe vydat rozhodnuti
o odreti hodnosti bez fgdchozihdgizeni.

§ 148
nadpis vypusn

Rozhodnuti o oditi hodnosti Ize vydat do 6 &sial ode dne, kdy se oprasmy
sluzebni organ o jednani uvedeném v 8 21 odstz¥dd, nejpozaji vSak do 1 roku ode
dne, kdy k tomuto jednani doslo.

HLAVA I
PREZKOUMANI ROZHODNUTI

8§ 149
Odvolaci organ

Odvolaci organ je povinen vydat rozhodnuti o odaobez zbytgného odkladu,
nejpozdiji vSak do 90 dih ode dne podani odvolani.

§ 150
nadpis vypusn

Odvolani proti rozhodnutim vydanym podle § 145totigpism. d) az f) a proti
personalnim rozkdim vydanym podle § 145a odst. 1 nema odkladfiyek.

§ 150b



Pokud vojaka v obdobi od nabyti pravni moci rozhato jeho propushi ze
sluzebniho posru podle 8 19 odst. 1 pism. c) az e) do zanikueslniho pordru Ize
sluzebr zaradit, vyda sluzebni organ se souhlasem vojaka raaldnuti ve &ci formou
personalniho rozkazu.

8§ 151
Prezkoumani rozhodnuti soudy

Navrh na pezkoumani rozhodnuti sluzebniho organu soudem mpodat do 60
dni ode dne nabyti pravni moci rozhodnuti.

§ 152
Rizeni po zaniku sluzebniho pém

V tizeni ve ¥cech sluzebniho pofru se postupuje podtgsti devaté tohoto zakona i
tehdy, kdyz sluzebni patnvojaka zanikl.

HLAVA IV
RESENI ZADOSTI A STIZNOSTI

§ 153
Zadost nebo stiznost vojaka

(1) Vojak mize podat ve &cech vykonu sluzby a ve&égech sluzebnich vztatpodle
tohoto zakona Zadost nebo stiznost. Zadost nebwostivojaka se podava pisemn
nadizenému nebo sluzebnimu organu.

(2) Zadost nebo stiznost vojakarizyje podle jejiho obsahu nidreny vojaka nebo
sluZzebni organ. Stiznost vojaka nesnfiagvat nadizeny nebo sluzebni orgamv kterému
stiznost srétuje; vytizuje ji nadizeny toho nakizeného nebo néideny sluzebni organ toho
sluzebniho organui¢i kterému snsiuje.

(3) Zadost nebo stiznost vojaka musi byfizena nejpozgi do 60 drii ode dne jejiho
podéani. O vyizeni stiznosti musi byt vojak v tétaith vyrozunen. Stanovenou litu Ize
piekrctit jen tehdy, nelze-li v jejim @béhu zajistit podklady péebné pro viizeni Zadosti
nebo stiznosti.

(4) Byla-li stiznost shledanairdodnou neb@aste&n¢ diivodnou, je naiizeny nebo
sluZzebni organ povinen bezodklgdinit nezbytna opééni k napray. O vysledku Sééeni a
opatenich gijatych k naprav se &ini zaznam do spisu; vojak bude vyrozimjen tehdy,
jestlize o to pozadal.

(5) Ma-li vojak za to, Ze stiznost, kterou podakislusného nadzeného nebo
sluzebniho organu, nebyiladre vyiizena, nize pozadat natzeny sluZzebni organ, aby
pireSetil zpusob vyizeni stiznosti.

(6) Jestlize vojak stiznost opakuje, je nutigzgoumat, zdagvodni stiznost byla
spravee vytizena, a o vysledku vojaka vyrozéimNeobsahuji-li dalSi stiznosti vojaka v téze



véci nové skuteénosti, sluzebni organ se ji dale nezabyva. O taéitesosti musi byt vojak
Vvyrozunen.

8154
zrusen

8 155
zrusen

8 156
zrusen

8 157
zrusen

8 158
zrusen

CAST DESATA

SPOLE'NA, PRECHODNA A ZAVERECNA USTANOVENI
HLAVA |

SPOLE_NA USTANOVENI

§ 159
PromEeni, zanik prav a nardk

(1) Narok se pronil, jestlize nebyl uplatn ve Ihite, ktera je stanovena v tomto
zakore. K promkeni se pihlédne jen tehdy, jestlize se terficvnémuz se narok uplatije,
promkeni dovola; v takovémifpadt nelze promieny narok tomu, kdo jej uplatje, giznat.

(2) Narok na nahradu na platu po dobu neschopwgsbinu sluzby, za ztratu na platu
po skorteni neschopnosti vykonu sluzby, nahradu naktealvyzivu poastalych a
vysluhovy gispivek se nepromiliji; naroky na jednotliva plimi, ktera z nich vyplyvaji, se
v8ak promiduji ve Ihitdch stanovenych v § 161.

(3) Jestlize &astnikiizeni uplatnil suj narok a v zahajenémizeniradre pokraiuje,
promkeci lhita po dobuizeni nebzi. Totéz plati i o naroku, ktery byl pravomeégiiznan a
pro ktery se ved#&zeni o vykon rozhodnuti.

(4) Narok uplatuje tastnikiizeni podanim u sluzebniho organu, sluZzebni organ
rozhodnutim.

(5) K zaniku prava proto, Ze nebylo ve stanovéi& luplatreno u gislusného
organu, dochazi jen wipadech uvedenych v § 113 odst. 3 a § 152 odktzaniku prava se
piihlédne, i kdyZ neni ¥izeni namitan.



(6) Narok na nahradu za bolest a za ztizeni spogkého uplatmi smrti vojadka
zanika.

(7) Ostatni petzité naroky vojaka vzniklé do zaniku sluzebniho pamezanikaji;
do vySe odpovidajici trojnasobku jehdumrného nésicniho vydlku prechazeji platové
naroky ze sluzebniho panu postupsg pfimo na manzela&i a rodie, jestlize s nim Zili v
dohs smrti ve spoléné domacnosti;ipdmétem dédictvi se stavaji, neni-léchto osob.

(8) Perzité naroky statu zanikaji smrti vojaka, s vyjimkwaroki, o kterych bylo
pravomock rozhodnuto nebo které byly vojakerred jeho smrti pisendruznany co do
diavoda i vySe, a narok na nahradu Skody apobené umysknebo ztratou fedneta
swtenych vojakovi na pisemné potvrzeni.

PromEeci Ihity
§ 160

(1) Proméeci Imita paina &zet dnem nasledujicim po dni, kdy pravo mohlo byt
uplatréno poprveé.

(2) Bylo-li dohodnuto pl#éni ve splatkach, goné EZet proméeci lhita jednotlivych
splatek ode dne jejich splatnosti. Stane-li sergkteré ze splatek splatnou cela dluzna
¢astka, pone kEZet promteci lhita ode dne splatnosti nesghé splatky.

§ 161

(1) Nestanovuje-li tento zakon jinakni lhita k uplaténi pergzitych néarok ze
sluzebniho porru 3 roky.

(2) Jde-li o optovné plreni, ¢ini Ihata k uplatini naroku na jednotliva péni 3 roky
od jejich splatnosti.

(3) Lhata k uplateni naroku na nahradu Skodini 2 roky; p@ne kZet ode dne, kdy
se poskozeny dozvi o tom, Ze Skoda vznikla, a ¢ kolm za ni odpovida.

(4) Narok na nahradu Skody se vSak ptopmebyl-li uplatién ve Ihité 3 let, a jde-li o
Skodu zfisobenou umysk) ve Ihit¢ 10 let ode dne, kdy doSlo k udalosti, z niz Skadtakla;
to neplati, jde-li o Skodu na zdrauvi.

§ 162

(1) Narok giznany pravomocnym rozhodnutim se proup za 10 let ode dne, kdy se
melo podle rozhodnuti plnit.

(2) Nérok, ktery pisentnuznal ten, kdo je povinen plnit co dowbdu i vySe, se
promkuje za 10 let ode dne, kdy k uznani doslo; byl&déik v uznani uvedenaiita k plreni,
béZi promEeci Inita od uplynuti této Hlity.

(3) Proméeci Inita uvedend v odstavcich 1 a 2 plati i pro jednétiiplatky, na &
bylo pIréni v rozhodnuti nebo v uznani prava rozloZzeno; eai Ihita u jednotlivych



splatek poina kEzet ode dne jejich splatnosti. Stane-li se pro Iméaprekteré ze splatek
splatnou cela dluzng&stka, pone EZet desetileta prorééci Ihita ode dne splatnosti
nesplEné splatky.

(4) Uroky a optovna plréni pravomoch ptiznand nebo pisemimiznanad, jejichz
splatnost nastala po pravni moci rozhodnuti nebozpani, se proraliji za 3 roky ode dne
jejich splatnosti.

8163
Bezdivodné obohaceni

(1) Ziska-li vojak bezivodné obohaceni na ukor majetku statu nebo stakora
vojaka, musi je vydat.

(2) Bezdivodnym obohacenim je prasgh ziskany plénim bez pravnihoid/odu
nebo plknim na zaklag neplatného pravniho tkonu. Neplatnost pravnihaukeeniize byt
vojakovi na Ujmu, pokud neplatnost négpbil vyluiné sam; vznikne-li vojakovi nasledkem
takového neplatného pravniho tkonu Skoda, jsousteirsitvo nebo stat povinny ji nahradit.

(3) Vraceni nepravem vyplaceny&fistek nize vSak sluzebni organ na vojakovi
pozadovat, jen jestlize vojakaél nebo musel z okolnostigdpokladat, Ze jde &stky
nespravi urcené nebo omylem vyplacené, a to vigdhdo 3 let ode dne jejich vyplaty.
HLAVA I
PRECHODNA USTANOVENI

§ 164
Prechod prav a povinnosti

(1) Sluzebni powr vojaka z povolani nebo v dalSi slgzBtery vznikl podle

V7 vt s

ur¢itou v trvani 2 let od nabyticinnosti tohoto zakona. Sluzebni p&mvojaka, ktery ke dni
uplynuti 2 let od nabytidinnosti tohoto zakona nesplnil zavazek ke styzbdle dosavadnich
predpidi, se povazuje za sluzebni pgmna dobu ufitou, a to do doby spémi tohoto zavazku
ke sluzlg.

(2) Dobu trvani sluzebniho p@&nu podle odstavce 1 Izeamit dohodou podle § 5
odst. 4.

(3) Vojakovi, ktery v den nabyticinnosti tohoto zdkona dosahl hodnosti
a) desatnika &etae, @islusi hodnost rotného,

b) rotného, fislusi hodnost rotmistra,
c) rotmistra, pislusi hodnost nadrotmistra,

d) nadrotmistra, iislusi hodnost Stabniho rotmistra,



e) rotmistra nebo nadrotmistra, ma-Ii Gpln@ghi vzélani nebo Uplné sdni odborné
vzklani,47) gislusi hodnost podprapika,

f) generalplukovnika,islusi hodnost generalpdila.
Ostatnim vojakm prislusi hodnosti ziskané podle dosavadnieiupisi.

(4) Vojak, jehoz hodnost podle odstavce 3 neodftibdnosti stanovené pro jeho
sluZzebni zgazeni, niZze byt takto sluzelirzarazen nejdéle po dobu 5 let. Po uplynuti této
doby bude vojak sluzebrzarazen podle poeb ozbrojenych sil. Nebude-li sluZzetra'azen
podle \&ty druhé, je to dvod k propudni podle § 19 odst. 1 pism. e).

(5) Hodnost profycena vojakovi podleidvejSich gedpisi se povazuje za hodnost
propajéenou vojakovi podle tohoto zakona. Doba, na ktéxga vojakovi progjcena
hodnost, koti dnem nasledujicim po dni, kdywbd propijc¢eni stanovenyidvejSimi
pravnimi gredpisy pominul, nejpoz§l do 5 let od dinnosti tohoto z&kona.

(6) Urazy a nemoci z povolani, které byly zjit pred &innosti tohoto zakona, se
posuzuji podle pravnichr@dpigi platnych ped nabytim dinnosti tohoto zakona.

(7) Naroky na nadhradu Skody vzniklgede dnem &innosti tohoto zakona se posuzuji
podle dosavadnichr@dpidi.

§ 165
Prechodna ustanoveni k vysluhovym nalezitostem

() zruSen
(2) zruSen
(3) zrusen

(4) Vysluhovy pispevek piznany podle dosavadnicligalpisi se povazuje za
vysluhovy gispvek podle tohoto zakona, a to ve vysi, v jaké rélke dni @innosti tohoto
zakona, a nadale se vyplaci a zvySuje za podmibeté stanovi tento zakon. Pozivateli
vysluhového fispevku, ktery mu byl piznan podle pravnichipdpigi U¢innych gred 1.
prosincem 1999 do 60 letku, bude na zakladeho zadosti vyplacen vysluhovyigpEvek
za podminek stanovenych v&&prvni, a to nejdéle do 60 letku. Nejpozdji pti dosazeni
60 let ku mu nalezi vysluhovyifspivek za podminek stanovenych v § 134.

(5) Pokud pozivatel vysluhovéheigpsvku jiz splnil podminky naroku na plny nebo
casteny invalidni anebo starobnfichod z dichodového pojighi a ke dni Gginnosti tohoto
zéakona uplynula doba 2 let po vzniku naroku naostairdichod, upravi se vysluhovy
piispivek na vy3i, kterou stanovuje tento zakon. Upravarevede odieti mesiéni splatky
vysluhového fispivku po dni nabyti éinnosti tohoto zakona. Zanikl-li ke dnéignosti
tohoto zakona narok na vysluhoviigpEvek a jeho vyplatu podle dosavadnidkqpidi,
zanikly narok se jiz neobnovuije.

(6) Vojakim se do doby trvani sluzebniho pssmrozhodné proifznani vysluhovych
nélezitosti do dnedinnosti tohoto zakona zapitavaji doby sluzby v rozsahu, v jakém jim



byly zapd@teny podle dosavadnicligulpisi; jde-li o ndrok na odbytné, zafithva se doba
trvani sluzebniho po#énu stejnym zpsobem jako pro narok na odchodné.

(7) Vojakovi, ktery byl na zakladdobrovolnosti reatestovan48) a shledafspbilym
konat dale sluzbu nebo jehoz sluzebni potrva ke dni dinnosti tohoto zakona, se do doby
trvani sluzebniho po#énu, rozhodné proifznani vysluhovych nalezitosti, zajitava doba
sluzby v rozsahu uvedeném v odstavci 6 b@dddnuti k vylogeni doby sluzby podle
zvlastniho pravnihoipdpisu.49) Pokud byl takovému vojakovi po stem sluZzebniho
pongru piiznan vysluhovy fispvek, ktery mu byl snizen nebo zastavernivadiu uvedeného
zvlastnim pravnimigdpisem, fiznava se vysluhovyifspivek z@gtné a jeho vyse se
piepaite ode dne &innosti tohoto zakona, a to za podminek a ve v&k&@zejici ke dni
skorteni sluzebniho poénu po gicteni vSech zvysSeni, ktera by &nu néleZela od tohoto
dne, pokud narok na vysluhovyigpivek nezanikl uplynutim doby nebo dosazenikuw60
let.

(8) Skorti-li sluzebni pondr vojaka propushim podle dosavadnich pravnicregpisi
nejdiive dnem ped dnem tinnosti tohoto zdkona
a) ze zdravotnichtovodi, nebo

b) z organizénich divoda, nebo

c) z chvoda splréni podminek naroku na starobriictiod,
ma narok na vysluhové nalezitosti, jako kdyby frdpusén z divodu uvedeného v § 19
odst. 1 pism. e) tohoto zakona.

§ 165a
Uprava vyplaty vysluhovéhaispsvku

(1) Pozivateli vysluhovéhorispivku, ktery mu byl piznan podle pravnichipdpisi
ucinnych ged 1. prosincem 1999 do 60 Ieéku, jemuz bylo v dobod 1. prosince 1999
vyplaceni vysluhovéhoifspivku omezeno nebo zastaveno proto, Ze dosél @ dva roky
vysSiho, nez jedk rozhodny pro vznik naroku na starobidtbod, se zna vysluhovy
piispivek na zakladjeho Zadosti nejive ode dne omezeni nebo zastaveni jeho vyplaceni p
pri¢teni vSech zvySeni podle § 137, ktera byin od tohoto dne nélezela. Nejpogeri
dosazeni 60 letéku mu nalezi vysluhovyifspivek za podminek stanovenych v § 134.

(2) Pobiral-li poZivatel po dobu omezeni neboaai vyplaty vysluhového
prispivku podle odstavce 1 starobricthod, gizna se mu vysluhovyifspsvek na zaklad
jeho Zadosti ode dne omezeni nebo zastaveni jgilaocgni ve vysi, ktera se rovna rozdilu
mezi starobnimitthodem a vysluhovymifspevkem epaitenym podle odstavce 1, pokud
bude takto pepaiteny vysluhovy pispsvek vyssi.

HLAVA Il
ZAVERECNA USTANOVENI

8 166
Zvlastni ustanoveni



Zakam vojenskych gednich Skol, ki nejsou vojaky &inné sluzis a ktei se
soustavt studiem pipravuji k vykonu sluzby vojaka z povolani, Ize kgimout naturalni a
perezni nalezitosti. Ministerstvo stanovi vyhlaSkougsalz, vysi a zfisob poskytovani
naturalnich a petinich nalezitosti.

8167
ZruSovaci ustanoveni

Zrusuji se:
1. Zakon¢. 76/1959 Sb., odkterych sluzebnich potnech vojaki.

2. Zakorx. 65/1978 Sb., kterym seami a dophuje zakore. 76/1959 Sb., odgkterych
sluZzebnich powrech vojak, ve zréni pozajSich gedpigi.

3. Zakorx. 228/1991 Sb., kterym seémi a dophuje zakore. 76/1959 Sb., o
n¢kterych sluZzebnich po¥rech vojaki, ve zreéni pozajSich gredpig.

4. Zakon¢. 226/1992 Sh., kterym seéni a dophuje zakons. 76/1959 Sh., o
nekterych sluzebnich po¥rech vojaki, ve zreni pozdijSich gedpigi.

5. Zakork. 34/1995 Sb., kterym se ddpje zakors. 76/1959 Sb., odkterych
sluzebnich porrech vojaki, ve zreni pozajSich edpisi.

§ 168
Uginnost

Tento zakon nabyv&innosti dnem 1. prosince 1999.
Klaus v. r.
Havel v. r.
Zemanv.r.
Vybrana ustanoveni novel
Cl.Il zakonag. 254/2002 Sb.
Prechodné ustanoveni

Ustanoveni § 165 odst. 1 az 3 zakéna21/1999 Sb., o vojacich z povolani, vérdn
tohoto zékona, pozbyvaji platnosti ke dni 30. jistdu 2004.

CL.XLII zadkona¢. 261/2007 Sb.
Prechodna ustanoveni

1. Nahrada ve vysi platu v ddddotasné neschopnosti ke slgztro nemoc nebo Uraz
nebo néizené karantény nebo izolace nélezi vojakovi z f@migo dobu stanovenou



pravnimi gredpisy @&innymi ke dni 31. prosince 2007, vznikla-li tatcsnkopnost nebo byla-li
naizena karanténa nebo izoladeg 1. lednem 2008 a trva-li tato neschopnost nelimena
karanténa nebo izolace po 31. prosinci 2007.

2. Nahrada ve vysi platu v dbdocasné neschopnosti ke sléztro nemoc nebo Uraz
nebo néizené karantény nebo izolace nélezi vojakovi z f@migo dobu stanovenou
pravnimi gredpisy @&innymi ke dni 31. prosince 2008, vznikla-li tatcsnkopnost nebo byla-li
naizena karanténa nebo izoladeg 1. lednem 2009 a trva-li tato neschopnost nelimena
karanténa nebo izolace po 31. prosinci 2008.

Cl. 1l zakonag. 272/2009 Sb.
Prechodna ustanoveni

1. Vojak, ktery je zémzen do hodnostniho sboru a jmenovan do hodnadie [go7
odst. 2 pism. c¢) az f) zakota221/1999 Sb., ve 2ni (Kinném do dne nabyticinnosti tohoto
zakona, se Zazuje do hodnostniho sboruidstusi mu hodnost podle § 7 odst. 2 pism. a) az
e) zakon&. 221/1999 Sb., ve Zni &inném ode dne nabyttimnosti tohoto zakona, dnem 1.
ledna 2011, a to podt@énnosti stanovené provécim pravnim pedpisem (8 6 odst. 7 zdkona
¢. 221/1999 Sb., ve Zni &kinném ode dne nabyttinnosti tohoto zakona).

2. Vojak, ktery je zéazen do hodnostniho sboru a jmenovan do hodnaodiie (07
odst. 2 pism. a) a b) zdkotia221/1999 Sb., ve ni (&inném do dne nabyticinnosti tohoto
zakona, se podle § 7 odst. 3 zakéna21/1999 Sb., ve Zni (&inném ode dne nabyti
Gcinnosti tohoto zakona, dnem 1. ledna 201ihzaje do hodnostniho sbatekatet: a
prislusi mu hodnost

a) svobodnik, pokud studuje v prvninéméku vojenskeé vyssi odborné Skoly nebo pokud
neukortil studium prvniho réniku vojenské vysoké Skoly v bakedkém nebo magisterském
studijnim programu,

b) desatnik, pokud ukéi prvni ro¢nik vojenskeé vyssi odborné Skoly nebo ukbstudium
prvniho r@niku vojenské vysoké Skoly v bak&&ém nebo magisterském studijnim
programu,

c) cetar, pokud ukouil druhy raénik vojenské vySsi odborné Skoly nebo ukibstudium
druhého roniku vojenské vysoké Skoly v bak&&ém nebo magisterském studijnim
programu,

d) rotny, pokud ukotil studium tetiho r@niku vojenské vysokeé Skoly v magisterském
studijnim programu,

e) rotmistr, pokud ukatfil studiumétvrtého r@niku vojenské vysoké Skoly v magisterském
studijnim programu,

f) nadrotmistr, pokud ukail studium patéeho rniku vojenské vysoké Skoly v magisterskem
studijnim programu.

3. Vojakovi, ktery je v den nabyttinnosti tohoto zdkona v dispozici podle § 10 odst.
2 pism. a) a 8 10 odst. 3 zakan221/1999 Sb. a ktery ma hodnost



a) rotny, @islusi hodnost svobodnik,

b) rotmistr, @islusi hodnost desatnik,

c¢) nadrotmistr, fislusi hodnostetd,

d) Stabni rotmistr, ffislusi hodnost rotny,

e) podprapatik, prislusi hodnost rotmistr,

f) prapokik, prislusi hodnost nadrotmistr,

g) nadprapatik, prislusi hodnost prapéik,

h) Stabni prapdik, prislusi hodnost nadprapidk,

i) podporuik, prislusi hodnost potiik.
Ostatnim vojakm prislusi hodnosti ziskané podle dosavadnich prapiedipisi.

4. Doba vykonu sluzby v hodnosti podle § 7 odgtakonas. 221/1999 Sb., ve Zni
ucinném do dne nabyti¢innosti tohoto zakona, se zajava do doby vykonu sluzby v
hodnosti podle § 7 odst. 2 zakanh&21/1999 Sb., ve Zni kinném ode dne nabyttinnosti
tohoto zakona.

5. Vojaci vyslani do zahratiiv ramci jednotek mnohonarodnich ozbrojenych adlp
8 40 zakon&. 221/1999 Sb., ve Zni &inném do dne nabyticinnosti tohoto zakona, se
povaZuji za vojaky vyslané do zahrariioperace podle § 40a zakah@21/1999 Sb., ve
zréni inném ode dne nabyttinnosti tohoto zakona.

6. Jednorazové odskaiim poZistalych podle § 124 a jednorazové midauné
odSkodrni poZistalych podle 8§ 125 zakoa221/1999 Sb., ve 2ni (¢inném do dne nabyti
G¢innosti tohoto zakona, o kterych nebylo pravondgomzhodnuto do dne nabyttianosti
tohoto zakona, se posoudi podle § 124 a 125 z&kd#1/1999 Sb., ve 2ni (¢inném ode
dne nabyti dinnosti tohoto zakona.

7.Rizeni ve ¥cech sluZebniho pafru podle § 144 a7 158 zakota221/1999 Sb., ve
zréni inném do dne nabyticinnosti tohoto zakona, které bylo zahajetiede dnem nabyti
G¢innosti tohoto zakona, se dokdmpodle zakong. 221/1999 Sb., ve Zni (&inném do dne
nabyti &innosti tohoto zakona.

Cl. Il zakonag. 122/2012 Sb.
Prechodna ustanoveni
1.Rizeni ve ¥cech sluzebniho palru, které bylo zahajenagde dnem nabyti

G¢innosti tohoto zakona, se dokdmpodle zakong. 221/1999 Sb., ve Zni (&inném do dne
nabyti &innosti tohoto zakona.



2. Resthoval-li se vojak v dlezitém zajmu sluzby v délprede dnem nabyti
ucinnosti tohoto zakona, ma narok ndspivek pi presthovani podle § 78 zakorta
221/1999 Sb., ve 2Zni &inném do dne nabytitinnosti tohoto zakona.

3. Vojakovi, kterému fgde dnem nabyti¢innosti tohoto zakona vznikl narok na
poskytnuti nesnizeného platu podle § 67 odst. 2.3 zakon&. 221/1999 Sb., ve ni
acinném do dne nabyti¢innosti tohoto zdkona, se poskytne nesniZzeny pldliepg 67 odst. 2
pism. e) zakon& 221/1999 Sh., ve Zni (Cinném do dne nabyti¢innosti tohoto zakona.

1) 8§ 4 pism. a) zakona 101/2000 Sb., o ochramsobnich udéja o zngn¢ nékterych
zakoni.

1a) Vyhlaska:. 256/1999 Sb., o posuzovani zdravotnisgbilosti k vojenskéinné sluzks.
1b) § 116 obanského zakoniku.

1c) Z&korxk. 101/2000 Sh., ve Zni pozajSich gedpig.

1d) Zakon¢. 187/2006 Sh., o nemocenském pejistve zrni pozdjSich gedpigi.

2) 8 157 odst. 1 zakoniku prace.

3) § 158 zakoniku préace.

4) 8§ 12a zakona. 88/1968 Sb., o prodlouZeni miatee dovolené, o davkach v mistiei a o
piidavcich na &i z nemocenského poji&ti, ve zrni pozdjSich gedpisi.

4a) § 31 zakona 361/2003 Sh., o sluzebnim pém prislusniki bezpénostnich sbdi.
5) § 33 zakona. 218/1999 Sb.
5a) Zakort. 128/2000 Sb., o obcich (obeciizeni), ve zini pozajSich gedpigi.

6) 8§ 139, 315 a nasl. trestnitadu.
8 47 a 48 trestniho zakona.

6a) 8§ 36 zakon&. 218/1999 Sbh.
7) 8 32 odst. 2 a 3 zakonal55/1995 Sh., otdhodovém pojigni.
7a) 8 29 zakona& 155/1995 Sh., ve ni zakona. 134/1997 Sb.

9) Zakon¢. 148/1998 Sbh., o ochramtajovanych skutmosti a o zréné nékterych zakon, ve
zréni pozdjSich gredpisgi.

9a) Napiiklad zakore. 455/1991 Sb., o Zivhostenském podnikani (Ziviesste zakon), ve
zréni pozdjSich gredpigi.



9b) § 74 zakona. 155/1995 Sb., otdthodovém poji&ni, ve zini zakona:. 289/1997 Sb.

10) § 20 zakonda. 32/1957 Sh., o nemocensk&ipéozbrojenych silach, ve 2ni pozajSich
predpidi.

10a) Zakort. 219/1999 Sb., o ozbrojenych siléchské republiky, ve zmi pozd;jsich
predpisi.

10b) Zakore. 143/1992 Sb., o platu a odn¢ za pracovni pohotovost v rozfiovych a v
nekterych dalSich organizacich a organech, vizpozdijSich gedpisi.

11) 8 2 odst. 1 a 2 zakona93/1951 Sh., o statnim svatku, o dnech pracovliio a o
pamétnych a vyznamnych dnech, vérdrpozd;jSich pgedpigi.

Zakon¢. 204/1990 Sb., o prohlaseni dn&érvence, dne upaleni Mistra Jana Husa, za statni
svatekCeskeé republiky.

12) § 196 az 198 zakoniku prace.

12a) § 10 odst. 1 a 2 zakota219/1999 Sb., o ozbrojenych sil&thské republiky, ve zmi
zakonat. 546/2005 Sb.

13) 8 157 az 161 z&koniku prace.

14) Vyhlaskas. 65/1954 Sh., o Zenevskych tmluvach ze dne 1Rastp49 na ochranu &b
\é?;éi%ﬁi Federalniho ministerstva zahkarich wci ¢. 168/1991 Sb.

Cl. 24 Zenevské imluvy na ochranustibvalky.

Cl. 43 odst. 2 Dodatkového protokolu k Zenevskymuiram.

Cl. 33 Zenevskych umluv o zachazeni s vafeni zajatci.

Cl. 9 Dodatkového protokolu Il k Zenevskym Gamluvam.

15) Nagiklad zakone. 200/1990 Sb., ofpstupcich, ve zmi pozdjSich gedpisi.

16) Zakorg. 255/1946 Sb., oifsludnicichCeskoslovenské armady v zahkdrad o rekterych
jinych (€astnicich narodniho boje za osvobozeni, waizrédkonas. 101/1964 Sb.

17) 8 111 odst. 3 zakoniku prace.
Narizeni vladye. 303/1995 Sb., o minimalni mgdve zreni pozdjSich gedpisi.

18) § 31 odst. 3 zakorta219/1999 Sb., o ozbrojenych sil&chské republiky.

19) § 76 zakona. 111/1998 Sh., o vysokych Skolach a cména doplreni dalSich zakain
(z&kon o vysokych Skolach).

19a) Zakort. 187/2006 Sbh., 0 nemocenském peéjist



19b) Zakore. 258/2000 Sh., o ochrawefejného zdravi a o z&né nékterych souvisejicich
zakoru, ve zreéni pozdjSich gedpisi.

20) § 2 zakona. 219/1999 Sb.

21) § 3 a 4 zakona 135/1982 Sb., o hlaseni a evidenci pobyttaoin.
22) 8§ 115 obanského zakoniku.

22a) 8 11 zékon& 117/1995 Sb., ve 2Zni pozajSich gedpisi.

22b) Zakort. 133/2000 Sh., o evidenci obyvatel a rodn¥idhech a o zene nekterych
zakoru (zakon o evidenci obyvatel), ve&m zakona:. 2/2002 Sb.

22c) § 18 a nasl. zakoral28/2000 Sb.

23) 8§ 5 odst. 1 zakona 119/1992 Sb., o cestovnich ndhradach, ¥eizmozdjSich Fedpisi.
24) Zakork. 119/1992 Sb., ve #ni pozdjSich gedpigi.

24a) Vyhlaska:. 445/2001 Sb., kterou se préely poskytovani cestovnich nahrad stanovi
vySe sazeb stravného, vySe sazeb zakladnich nahmalizivani silédnich motorovych

vozidel a vySe gimérnych cen pohonnych hmot.

25) Naizeni vlady. 62/1994 Sh., o poskytovani nahrattterych vydaj zantstnaném
rozpaitovych a pispevkovych organizaci s pravidelnym pracowitv zahranii.

26) 8 11 odst. 3 zakorta48/1997 Sb., o ¥ejném zdravotnim poji&hi a o zneéné a doplreni
nekterych souvisejicich zakénve zreéni zdkona:. 225/1999 Sb.

27) Zakorx. 32/1957 Sbh., ve Zni pozdjSich gedpigi.
8 33 zakon&. 88/1968 Sb., ve 2ni pozdjSich gedpisi.

27a) Napiklad zakore. 37/1989 Sb., o ochrampred alkoholismem a jinymi toxikomaniemi,
ve zréni pozdjSich gedpidi.

28) Vyhlaska:. 56/1997 Sb., kterou se stanovi obsghsové rozmezi preventivnich
prohlidek.

29) 8§ 2 odst. 7 zakona 219/1999 Sb.

30) § 17 zakona. 1/1992 Sb., o mzg odnené za pracovni pohotovost a ciprérném
vydélku, ve zreni zakona. 74/1994 Sb.

31) 8 1 odst. 3 zakona 37/1989 Sb., o ochrampied alkoholismem a jinymi toxikomaniemi.
32) N&izeni vladye. 290/1995 Sb., kterym se stanovi seznam nemoavadmi.

33) 8 39 a 44 zakona 155/1995 Sb.



34) Vyhlaska:. 32/1965 Sb., o odsSkadvani bolesti a ztizeni sponského uplatmi, ve
zréni pozdjSich gredpisgi.

34a) 8§ 36 a 37 zakorta48/1997 Sb., o ¥ejném zdravotnim poji&hi a o znén¢ a doplrni
n¢kterych souvisejicich zakéan

35) § 5 odst. 3 a 4 zakonid 53/1994 Sb., o zpravodajskych sluzbéelské republiky.
36) Zakork. 117/1995 Sb., ve Zni pozajSich gedpigi.

37) § 29 az 31 zakorta 155/1995 Sb., ve ni pozdijSich pgedpidi.

37a) § 67 zdkon& 155/1995 Sb.

38) § 29 zakona. 155/1995 Sb., ve #ni pozdjSich gedpisi.

39) Naytiklad zakors. 186/1992 Sb., o sluzebnim p&m prislusniki PolicieCeské
republiky, ve z#ni pozdjSich gedpisi.

40) 8§ 67 zakona. 155/1995 Sbh., ve #ni pozdjSich gedpisi.

41) Zakork. 155/1995 Sb., ve Zni poz&jSich gedpidi. Zakon¢. 582/1991 Sb., o organizaci
a provadni socialniho zabezpeni, ve zgni pozdjSich gedpid.

42) Zakork. 361/2003 Sb., o sluzebnim pé&m piislusSniki bezpé&nostnich sbadr.

42a) 8 11 pism. a) Haeni vladyc. 79/1994 Sb., o platovych pénech zanistnand
ozbrojenych sil, bezgaostnich sbdra sluzeb, organcelni spravy, fislusniki Sboru
pozarni ochrany a zastnand neékterych dalSich organizaci (sluzebni platdagt), ve zgni
nafizeni vladye. 327/1996 Sb.

42b) 8 14 vyhlasky. 114/2002 Sb., o fondu kulturnich a socialnictreimt

42c) § 307 trestnihiAdu.

42d) § 309 trestnihtadu.

42e) § 179g trestnih@du.

42f) § 32, 74, 76 a 94 zakonal55/1995 Sb., ve 2ni pozdjSich gedpigi.

43) § 18 zakona. 143/1992 Sb., o platu a odn¢ za pracovni pohotovost v rozfiovych a v
n¢kterych dalSich organizacich a organech, v@izpozdjSich pgedpidi.

44) Zakorxk. 36/1967 Sb., o znalcich a tludmicich. Vyhlaska. 37/1967 Sb., k provedeni
zéakona o znalcich a tlurtoicich, ve zani pozdjSich gedpisi.

45) § 244 az 250k éanského soudnih@du.



46) Zakor¢. 76/1959 Sb., odgkterych sluZzebnich pognech vojaki, ve zréni pozdjSich
predpigi. Zakon¢. 92/1949 Sh., branny zakon, vetmhpozdijSich gedpigi.

47) 8 7 odst. 1 zadkona 29/1984 Sh., o soustazakladnich skol, s¢dnich Skol a vysSich
odbornych Skol (Skolsky zakon), veémh zakonas. 171/1990 Sb.

48) Rozkaz ministra obrarty 015/90 a usneseni brannych a beémpstnich vybai
Federalniho shroma&di CSFR ze dne 18. prosince 199047 o vyslani poslaric
Federalniho shromagai CSFR.

49) Zakorx. 34/1995 Sb., kterym se dapje zakore. 76/1959 Sb., odgkterych sluZzebnich
pongrech vojaki, ve zreni pozdjSich gedpisi.

50) Zakork. 167/1998 Sb., o navykovych latkach a czmémékterych dalSich zakdn ve
zreéni pozdjSich pedpidi.

Zakonc¢. 379/2005 Sb., o opanich k ochrafipred Skodami fisobenymi tabakovymi
vyrobky, alkoholem a jinymi navykovymi latkami ezo®né souvisejicich zakan ve zréni
pozdjSich pedpidi.



